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Castky v tis. Ké 30.6.2015

Trzby 654 577

30.6.2016

777 880

30.6.2017

1105 346

Trzby yly

Ebitda 92483

Ebitda y/y

Osobni naklady 321160

Osobni naklady y/y

Naklady na vyvoj 53019

Naklady na vyvoj y/y

Zisk pred zdanénim 165918

Zisk pred zdanénim y/y

Aktiva 1347 657

VESQIETIE] 813 440

Kratkodobé zavazky 371212

Dlouhodobé zavazky 25533

18,8 % 421 %
104 115 133 851
12,6 % 28,6 %
385039 530 856
19,9 % 379 %
69 282 91700
30,7 % 32,4 %
137746 133785
170 % —29%
687 448 1821667
1236 079 1308752
198124 315 624
127 377 55408
570 646

Y Agregované Udaje Solitey véetné dcefinych spole¢nosti. CDL mélo fiskalni
rok 1. ledna 2016 aZ 31. prosince 2016. SAOP mél fiskalni rok 1. ledna 2016
a7 31. prosince 2016. Vema CR méla fiskalni rok 1. inora 2016 a7 31. ledna 2017,

Vema SR méla fiskalni rok 1. tnora 2016 az 31. ledna 2017.

Ostatni spole¢nosti mély fiskalni rok 1. ¢ervence 2016 az 30. ¢ervna 2017,

Historie

spolecnosti

2017

2016

2015

2014

2013
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1995

1992

1991
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1988

1946

Solitea pokracuje v posilovani znacky prejmenovanim CIGLER SOFTWARE
na Solitea Ceska republika a J.K.R. na Byznys software. Kupuje spole¢nost
CDL, vyznamného partnera Microsoftu a dodavatele infrastrukturnich feseni.
Spole¢nost meziroéné roste o 28 % a obratem presahuje miliardu K¢.

Na konci roku 2017 zaméstnava pres 640 zaméstnancl.

Solitea vstupuje na balkanské trhy akvizici lidra slovinského SMB trhu,
spole¢nosti Saop Soucasné zacina s prezentaci a posilovanim vlastni znacky,
Aquasoft je pfejmenovan na Solitea Business Solutions.

Solitea posiluje svoji pozici lidra ¢eského trhu ERP systému nakupem tradiéni-
ho ¢eského vyrobce ERP systém( pro SMB, spole¢nosti J.K.R.
(dnes Byznys software).

Vznika holding Solitea, mésic po zalozeni rozsifuje portfolio o feSeni pro
enterprise segment a HR systémy akvizici spole¢nosti Aquasoft (dnes Solitea
Business Solutions) a Vema.

CIGLER SOFTWARE kupuije Altus software a vznika zaklad
budouciho holdingu.

Je zaloZena spole¢nost Aquasoft, dnes Solitea Business Solutions.

Stépan Pokorny a Milos Novak zakladaii Altus software.

Pavel Havranek a Vitézslav Kotrs zakladaji spole¢nost CDL.

Miroslav Riha, Viadimir Krali¢ek a Lubo$ JeZek zakladaijf spolecnost
J.K.R., dnes Byznys software.

Martin Cigler zaklada CIGLER SOFTWARE, dnes Solitea Ceska republika.

Je zalozena spole¢nost Saop.

Je zalozena nejstarsi spole¢nost skupiny, Data Systems Austria, dnes
JET ERP.
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2017 —silny rust, orientace

na cloudova reseni

a posilovani brandu Solitea

Solitea a jeji dcefiné spolecnosti ve fiskalnim roce
2017 dosahly 14,6% zvyseni trzeb? oproti fiskalnimu
roku 2016. EBITDA dosahla pfes rozsahlé investice
do vyzkumu a vyvoje hodnoty 112 076 mil. K&. Rist

byl Castecné organicky, ¢asteéné prostfednictvim
strategickych akvizic. Za vybornymi vysledky stoji
dobra ekonomicka situace na vétsSiné trhd, kde Solitea
plsobi, a dale nekteré mimoradné prileZitosti, jako je
napt. zavedeni zakona o elektronické evidenci trzeb

v Ceské republice.

2 Procento rdstu ani uvedenda EBITDA nezahrnuje spole¢nost CDL,
jejiz akvizice probéhla az 20. zafi 2017.

2017 —silny rdst, orientace na cloudova feSeni a posilovani brandu Solitea

Ekonomika roste

Rok 2016 byl v Evropské unii hospodarsky velmi priznivy. Poprvé

za poslednich deset let mély vsechny zemé kladny meziro¢ni riist HDP.

Ceska republika a Slovensko

Stav podnikatelského prostiedi v Ceské i Slovenské republice v sou-
Casnosti do velké miry pozitivné ovliviiuje otevienost ekonomiky
v(¢i zahrani¢nim investicim, export i dostupnost rizikového kapitalu.
Kladny vliv ma i ukondenti intervenci vici euru ze strany Ceské na-
rodni banky. Pozitivni dojem z Evropy se pravé zasluhou otevienosti
ekonomik dostava i do ¢esko-slovenského regionu. V obou zemich
se meziroéni rdst HDP v porovnani s pfedchozim obdobim zpoma-
lil, ale mira nezaméstnanosti dosahla historické, predkrizové Grovné.
V Ceskeé republice byla priiméma mira nezaméstnanosti v roce 2016
na urovni 4,0 %, coz je nejlepsi vysledek od roku 1996. Ekonomika
sice nenavéazala na 4,5% narlst z roku 2015 a meziro¢né narostla jen
0 2,4 %, kazdopadné ceské hospodarstvi uz treti rok po sobé roste

rychleji nez dvouprocentnim tempem.

Stejného vysledku za posledni tfi roky dosahlo i hospodarstvi
Slovenské republiky, které za roky 2014 az 2016 narostlo 0 2,5 %,
3,8 % a 3,3 %. Mira nezaméstnanosti je na Slovensku vice nez dvoj-
nasobna v porovnani se stavem v CR, Groven 9,6 % je viak nejlepsim
vysledkem od roku 2008. Podle analyz Narodni banky Slovenska mél
pokles miry nezamestnanosti velky vliv na rdst nominalnich mezd

na Slovensku.

Rdst nominalnich mezd na Grovni 3,3 % by se mél v nejblizsich letech
jesté zrychlit a v roce 2019 by mél na Slovensku dosahnout Urovné
4,6 % pfi predpokladané dvouprocentni inflaci. Nominalni mzdy
béhem poslednich let v obou zemich rostou dokonce rychleji nez
produktivita prace, coz z dlouhodobého hlediska mlze byt pro obé
ekonomiky problematické. V sou¢asné dobé jsou firmy ,nucené
svym zaméstnanctim nabizet kromé vyssi mzdy i nefinancéni benefity.
Mezi nejrozsitenéjsi patfi vzdélavani zameéstnancl, pruzna pracovni
dobaamoznost prace zdomu. Primérna hruba mzda vroce 2016 byla
v CR na Grovni 1 007 eur (27 220 K&), v SR byla nizsi o vice nez 11 %,
konkrétne na Grovni 889 eur. V obou zemich rostla i minimalni mzda,
aktualné je v CR na Grovni 11 000 K& (407 eur), v SR 435 eur. Situaci
v obou zemich podporuje i monetami politika CNB, resp. ECB, ale
v soucasnosti obé narodni banky uz zvazuji zvySeni zakladnich troko-

vych sazeb v ekonomice.

Rakousko
Rakousko mélo v roce 2016 HDP 349,5 miliard eur, deficit statniho

rozpoc¢tu podle maastrichtskych kritérii 1,9 %, zadluzenost 84,3 %

a nezaméstnanost 5,9 %. Rakouské hospodarstvi se v soucasnosti
nachazi ve fazi rastu, ktery se pohybuje kolem hranice 1,7 %. Tento
rast je relativné kfehky a ve velké mife vyplyva z vykonnosti zahranic-

niho obchodu.

Rakouska vlada podporuje rozvoj domaciho hospodarstvi predevsim
vytvafenim podminek pro podnikani — odbouravanim byrokracie, re-
formou odvodd, deregulaci a podporou startup(, stejné jako opatfe-
nimi na zabezpeceni zaméstnanosti. Prioritou je kromé udrZitelnosti

rozvoje nadale digitalizace.

V oblasti plsobeni Solitey je nosnym programem ,,Priimysl 4.0, ktery
v technologické oblasti zdlraziuje hlavné vyznam propojeni moder-
nich IT technologii s produkty a procesy v oblasti vyroby a logistiky.
Velmi dlleZitou Ulohu zastavaji téZ ,chytrd” feseni a sluzby, ktera pfi-
spivaji ke zlepseni kvality Zivota. Rakouska viada pojmenovala nejdd-
lezitéjsi vyzvy, které definovala zejména v oblasti investi¢ni ofenzivy
a konkurenceschopnosti hospodarstvi, ochrany a bezpecnosti dat

a Vv zaméstnanosti.

Slovinsko

V/ roce 2016 ekonomicky rdst Slovinska posilil a dosahl 2,5 %. Po roce
2008 podporu ristu poprvé prevzala kone¢na tuzemska spotreba,
zejména spotifeba domacnosti. Ke zvySené spotfebé domacnosti
pfispély dva faktory: rlst platl ve vladnim sektoru a rlst zaméstna-
nosti o vice nez 2 %. Export zbozi a sluzeb se zvysil o néco vice nez
v pfedchozich dvou letech. Diky posilené domaci spotiebé se rovnéz

zvysil dovoz.

Podminky na pracovnim trhu byly v roce 2016 lepsi nez v pfedchozim
roce. Mira registrované nezamestnanosti se snizila z 12,3 % v roce
2015 na 11,2 % v roce 2016. Nominalni mzda se zvysila oproti roku
2015 0 1,8 % na hodnotu 1 584 eur, zatimco minimalni mzda byla
804 eur. Rust mezd byl vysoky ve verejnych sluzbach (3,3 %), zatimco

v soukromém sektoru byl nizsi (pouze 1,3 %).

V roce 2016 se Slovinsko stalo zemi s nejvy$sim poklesem cen mezi
zemémi eurozony. Deflace byla prevazné ovlivnéna zahranicnimi
faktory, zejména vyvojem cen ropy a surovin na celosvétovém trhu,
ktery snizoval ceny energetickych produktl vyraznéji nez v eurozéne.
Dlvodem je vysSi podil energetickych produkt v domaci spotfebé,
nez je bézny prdmer v eurozoné. Pfispévek cen primyslovych vyrob-

kd k inflaci je nizsi, nez je primér eurozony.

Chorvatsko
Behem roku 2016 byl po Sestileté recesi posilen pozitivni vyvoj v ob-

lasti ekonomickeé aktivity, zahajeny v roce 2015. Realny rlist hrubého
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domaciho produktu (HDP) dosahl v roce 2016 miry 2,9 %, coz je
nejvyssi hospodarsky rist od roku 2007. Divodem bylo predevsim
posileni vyvozu a spotfeby doméacnosti. Treti rok po sobé byly zazna-
menany pozitivni trendy v primyslové vyrobé a obratu z maloobcho-
du. Po sedmi letech byly v roce 2016 zaznamenany pozitivni trendy
také ve stavebnim primyslu, pficemz cestovni ruch zaznamenal re-

kordni sezonu dalsi rok v fade.

V pribéhu roku 2016 pretrvavaly pfiznivé trendy na trhu prace.
Prlimérna mira nezameéstnanosti v roce 2016 byla 13,1 % a ve srov-
nani s rokem 2015 byla 0 2,2 % niz&i. BEéhem roku 2016 pokracoval
rast mezd, protoze vzhledem k negativni inflaci byl jejich realny rlst
silnéjsi nez nominalni. Priimérna hruba mési¢éni mzda v roce 2016 byla
7752 HRK (1 040,54 eur), coz predstavuje nominalni nardst o0 1,9 %
arealny nartist 0 3,0 % oproti roku 2015.

Beéhem roku 2016 pokracoval pokles zahrani¢niho dluhu Chorvatské
republiky z roku 2015, pfi¢emz nejvice prispél k poklesu zadluzenosti
bankovni sektor. Do konce roku 2016 ¢inil celkovy hruby zahrani¢ni
dluh 41,7 miliardy eur, tj. 91,4 % HDP.

Srbsko

Hospodarstvi Srbska je ekonomikou zalozenou na sluzbach, pricemz
terciarni sektor tvori dvé tretiny celkového hrubého domaciho pro-
duktu a funguje na principech volného trhu. Nominalni HDP v roce
2016 ¢inil 37,745 miliardy USD, coz je 5 376 USD na jednoho obyvatele.
Ve srovnani s pfedchozim rokem rdst realného HDP v roce 2016 ¢inil
2,8 %, i kdyz byl planovan rast HDP 1,75 %.

Mira nezaméstnanosti ve tfetim ¢tvrtleti roku 2016 byla 13,8 %. Hruba
primérna mzda v roce 2016 Cinila 63 474 RSD (528 eur) a primeérna
¢ista mzda byla 46 097 RSD (385 eur).

Srbsko historicky bojovalo s velmi vysokou inflaci, a to zejména
v80.a90. letech. Vletech 1992 a 1993 probéhlo obdobi hyperinflace,
které trvalo celkem 25 mésicd; mesic¢ni mira inflace ¢inila neuvefitel-
nych 313 miliont procent. Od pocatku roku 2000 se mira inflace sta-

bilizovala a v poslednich letech zaznamenala relativné nizkou Groven.

Silny rust ve vsech
segmentech nasich reseni

Obé naSe cloudova feSeni pro cilovy segment zivnostnikl a ma-
lych spole¢nosti dosahla dvouciferného rdstu. MiniMAX, distribu-

ovany ve Slovinsku, Chorvatsku a Srbsku, zvysil vynosy o 16,7 % na

1,75 mil. eur a dale posilil pozici lidra slovinského trhu. iDoklad byl
ve fiskalnim roce 2016 v Ceské republice jesté zdarma, nicméné
na Slovensku jsme jej od 1. ¢ervna 2016 zpoplatnili. Povazujeme
za velky Uspéch, ze predplatné iDokladu si zde zakoupilo 31 % z aktiv-
nich uzivatel. Meziroéné se navic v Ceské republice i na Slovensku
0 40 % zvysil pocet zakaznikl — k 30. ¢ervnu 2016 mel iDoklad pres
150 000 otevrenych uctd.

V SMB segmentu rostly vynosy vSech ERP produktl, nejvétsi na-
riisty vykazuje ERP systém Money S4/S5, ktery v Ceské republice
a na Slovensku rostl 0 12 %. Velkého rdstu jsme dosahlii v oblasti HR
cloudovych feSeni poskytovanych spole¢nosti Vema. Vlysokého, vice
nez 70% nartstu dosahla sluzba V4 Cloud a 21% narlst vykazal out-

sourcing mezd.

V retailu a POS segmentu jsme rostli hlavné v Ceské republice, diivo-
dem byl zakon o elektronické evidenci trzeb. Zejména diky aplikaci
Profi Uétenka jsme se stali trzni dvojkou z pohledu po¢tu uZivatel(i

POS feseni. Profi Uétenku zacalo pouzivat 20 000 uzivatelt.

Nejvétsim Uspéchemv enterprise segmentu bylo ziskani zakazky na tvor-
bu informacniho systému pro finskou celni spravu (Tulli) v hodnoté pres
22 mil. eur. Navazali jsme tim na nase Uspéchy v celnich systémech pro
Ceskou republiku, Srbsko a Turecko. Uspésna realizace finské zakazky
nas zafadi mezi absolutni evropskou Spicku v dané oblasti a v budoucnu

nam otevre cestu na trhy v dalSich evropskych zemich.

Investice do budoucnosti

Investice do vyvoje produktl a inovaci jsou klicovymi faktory pro
Uspéch Solitey. Dlouhodobou strategii spole¢nosti je do roku 2025
postupné uvést na evropsky trh multitenantni cloudovy ERP systém
s vysokou mirou pfizpUsobitelnosti vnitrofiremnim procesim a po-
zadavk(m zakaznika. Po roce 2025 chceme na trhu nabizet i viastni
cloudovy ERP systém. Tato vize je podporena nejen aktualnimi své-
tovymi trendy v IT, ale i vlastnimi vysledky nasich cloudovych produk-
t0, které vykazuji nejvyssi nardst z celého portfolia holdingu Solitea.
Domnivame se, ze svet ERP projde velkymi zménami v pristich né-
kolika letech, a proto dnes investujeme do technologii, jakymi jsou
machine learning ¢i uméla inteligence. Na konci fiskalniho roku 2016
jsme vytvofili decentralizovana vyvojafska centra napfi¢ celym hol-
dingem a zahajili vyvoj cloudového ERP systému Solitea C1. Ve fis-
kalnim roce 2017 jsme vyvinuli jadro systému pfipravené na extrémni
zatizeni, které Ize pfedpokladat u multitenantniho provozu vice SMB
firem. Investice do vyvoje novych cloudovych feseni iz dnes ¢ini 32 %

veskerych nakladd na vyvoj.

2017 - silny rGst, orientace na cloudova feseni a posilovani brandu Solitea

Akvizice

Uspé&sni jsme byli i v oblasti akvizic. Necelé tfi mésice po ukon&eni
fiskalniho roku, v zari 2017, jsme dokondili akvizici spole¢nosti CDL.
Obrat Solitey tak prekrocil 1 miliardu K¢ a CDL ndm soucasné otevira
cestu ke klicovym cloudovym technologiim Microsoftu, které pricha-
zeji na trh, — zejména informacnimu systému Dynamic 365, kde je nasi
ambici se stat vyznamnym stfedoevropskym partnerem. CDL je sou-
¢asné dodavatelem MS CRM a MS Sharepoint, jejichz dodavky jsme
dosud museli outsourcovat. Nové pfilezitosti nam otevira CDL jako
dodavatel infrastruktury, protoZe ocekavame, Ze infrastrukturu bude-
me fesit u velkych zakaznikd pfichazejiciho cloudového informacéniho

systému Solitea C1.

I nadale povazujeme akvizi¢ni rist za jednu z cest dalSiho rozvoje sku-
piny Solitea a aktivné vyhledavame spole¢nosti, které mohou vhodné

doplnit nase portfolio ¢i regionalni plisobnost.

Budovani brandu Solitea

Na podzim roku 2015 jsme zacali intenzivné pracovat na strategii
znacek v holdingu Solitea. Motorem nastavajicich zmén se stal mar-
keting. Celad fada firem, do kterych Solitea vstoupila, méla slabou
marketingovou strategii. Navic vétSina z nich ve své komunikaci
propagovala znacky jednotlivych produktd a vlastni jméno firmy Slo
trochu do pozadi — marketingové rozpocty nedovolovaly propagovat
oboji soucasné. Strategii znacek jsme proto vnimali jako jednu z prile-
Zitosti k rychlejsimu rGstu. Cilem bylo pouzivat brand Solitea a znacky

jednotlivych produktd.

Na jafe roku 2016 jsme proto zacali brand Solitea vice upfednostrio-
vat. Prvnim krokem této strategie bylo v ¢ervnu 2016 pfejmenovani
spole¢nosti Aquasoft na Solitea Business Solutions. Pro propagaci
znacky Solitea na ¢eském trhu to byl rozhoduijici krok — spole¢nost
v prosinci 2016 vyhréla vybérové fizeni na informacni systém pro fin-
skou celni spravu (Tulli) v cené pres 600 milion( K¢. Byl to historicky
nejvetsi export IT technologie ¢eské firmy do zahranici a diky nému si

nejen ¢eska IT komunita uvédomila, ze Solitea existuje.

Zmenu brandu jsme dokoncili pfed koncem fiskalniho roku 2017
Na jafe 2017 jsme pfejmenovali spole¢nost J.K.R. na Byznys software
podle nazvu jejich hlavniho produktu. V ¢ervnu jsme prejmenovali
CIGLER SOFTWARE na Solitea Ceska republika (Solitea Slovensko).
Produktova loga jsme doplnili o slogan ,by Solitea®. Diky tomu jsme
dnes pro nase zakazniky Citelnejsi a synergicky marketing nam poma-
ha byt vice vidét, a ziskavat tak nové obchodni pfilezitosti.

Synergie, sdileni know-how
a prace s talenty

Uc¢ime se vyuZivat vnitini synergické efekty holdingu. Jednotnéa pra-
ce se znackami ¢i konsolidace vyvojovych oddéleni a spolecny vyvoj
cloudového ERP jsou pouze Spickou ledovce. Organizujeme spolec-
né vzdélavani obchodnikd, konzultantd i vyvojaft, sdilime obchod-
ni, legislativni i technologické know-how. Diky tomu na trzich, kde

operujeme, dokazeme vyvijet a ziskavat vétSi mnozstvi obchodnich

pfilezitosti rychleji nez jiné spolecnosti. Stavame se tak i zajimavym

strategickym partnerem pro akvizice.

Aktualné povazujeme za kontraproduktivni spojit minimalné v ramci
zemi jednotlivé dcery do jednoho vétsiho celku — domaci atmosféra
v ramci spole¢nosti nam umoznuje nejen pruznéjsi fizeni, ale i vetsi
konkurenceschopnost na trhu prace. Najit a udrzet si spravné talenty
je klicovym prvkem Uspéchu Solitey. Snazime se vytvaret nasim za-
meéstnancum prijemné prostredi pro kreativni praci, pomahame jim
s jejich vzdélavanim a osobnostnim rozvojem. | proto se nam dari
konkurovat velkym nadnarodnim spolecnostem a Solitea je vnimana

jako atraktivni zaméstnavatel.

Prilezitosti pred nami

Nedokazeme odhadnout, jak dlouho bude trvat soucasny ekono-
micky rist. Nicméné vidime vyborné prilezitosti v segmentech trhu,
kde se aktualné pohybujeme. Ocekavame silny narlst poptavky
po SaaS feSenich, a proto budeme v maximalni mozné mife pokraco-
vat ve vyvoji a zavadéni inovaci vedoucich timto smérem. V ménicim
se svété se silnou konkurenci je tézké predvidat a planovat vSechny
mozné udalosti. Nicméné silna, adaptabilni a kompetentni organiza-
ce se mlze dobfe pfizplisobit zménam v technologiich a trznim vyvo-
ji. Proto inovujeme a proto také chceme v regionu patfit k nejlepsim
zaméstnavatelim — jen tak budeme schopni v nasledujicich letech

rist a prosperovat.

Martin Cigler / CEO
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Solitea cloudova
reseni

Cloudové sluzby jsou na vzestupu. Firmy a instituce si

stale vice uvedomuiji jejich pfinosy a vyhody. Odpadaiji

investice do nezbytné infrastruktury a platforem

a naklady na jejich spravu a tdrzbu. Podstatnou
vyhodou jsou také transparentni naklady a pristup
kdykoliv a odkudkoliv, uZivatelska privétivost Ci
podpora spoluprace.

Solitea cloudova feseni

Poradenska spole¢nost IDC ocekava, ze segment podnikovych
aplikacido roku 2019 celosvétové vzroste na hodnotu 201,7 miliard
dolart pfiro¢ni mire ristu 6,6 %. V kratkodobé perspektivé budou
stfednia velké firmy své klicové aplikace nadale provozovat prede-
vSim interné. Trend vSak mluvi ve prospéch stale silnéjsi adopce
cloudu. Nové moderni aplikace s intuitivnim uzivatelskym rozhra-
nim totiz firmam umoznuji agilné reagovat na vyvoj trhu a preferen-

ce zakaznik( a dokonce i zavadét nové obchodni modely.

Nastupuje cloud

Dnes je nepochybné, ze cloudova architektura na poli softwa-
rovych aplikaci zplsobi podobnou revoluci, jakou byl pfichod
Microsoft Windows. Historicky fe¢eno, technologie byla v mnoha
pfipadech navrzena tak, aby uvolnila lidské ruce a rychleji a lépe
vykonavala nékteré ukoly. Informacni systémy si pro podporu ad-
ministrativnich proces(, efektivnéjsi praci a podporu rozhodovani
velmirychle osvoji moznosti novych technologii, jako jsou machine

learning, big data ¢i uméla inteligence.

Firmy potfebuji najit zplsob, jak si udrzet konkurenceschopnost.
Budou potrebovat zlepsit a zrychlit své vnitrofiremni procesy. Pravé
tento dlvod stoji za vizi Solitey: chceme nasim zakaznikim po-
skytnout feSeni, které jim umozni byt na svétové Spic¢ce, pokud jde
o efektivitu zpracovani dat a fizeni vnitropodnikovych procesU. Je

jedno, zda pljde o malou firmu nebo velkou korporaci.

Vitejte v budoucnosti

Software bude tvofit ¢im dal tim vétsi strategickou roli v podnika-
ni. Cloud jako zpUsob vyvoje, distribuce a pouzivani softwaru meni
paradigma a zaZzité zvyklosti. Umoznuje firmam novy zpUsob pra-
ce s daty, ziednodusuje komunikaci, pfinasi konkurenéni vyhodu.
Mzdové naklady tvofi ¢im dal vétsi ¢ast celkovych nakladd spolec-
nostia prave automatizace klicovych firemnich procest mlze tento

trend zvratit.

Soliteachce byt utohoachce patfitk lidriim trhu cloudového podniko-
vého informacniho softwaru. V regionech, kde ptisobime, jsme lidrem

trhu SOHO a radi bychom této pozice dosahliiv SMB segmentu.

iDoklad

iDoklad je nejoblibenéjsi on-line fakturacni sluzbou na ¢eském trhu.
Tuto skute¢nost doklada i fakt, ze k dnesnimu dni si et v ném zalo-
zilo na 160 000 Zivnostnikd a drobnych podnikatell. A i kdyz realny
pocet aktivnich uzivatell zstava nizsi, iDoklad je pravem povaZzovany

za lidra na trhu v tomto odvétvi.

iDoklad je progresivni cloudovou sluzbou, ktera se od svého zpo-
platnéni (1. ¢ervna 2017), fadi mezi moderni byznys modely Saas,
pricemz je mozné ji vyuzivat v tzv. freemium rezimu. Ten nabizi moz-

nost bezplatného vyuzivani s omezenymi funkcemi v G¢tu zdarma.

varianty placenych tarif(. K dneSnimu dni iDoklad aktivné vyuziva
pfiblizné 35 000 subjektd, z ¢ehoz cca 40 % pouziva nektery z pla-

cenych tarifd.

iDoklad vychazi svym potencialnim uZivateldm vstfic v mno-
ha oblastech. Novi uZivatelé maji dva mésice na vyzkouSeni
vSech funkci, aby zjistili, které skute¢né vyuziji, a rozhodli se pro
spravny tarif. Navic kazdy zakaznik, ktery si zakoupi libovolny
placeny tarif, ma 30denni obdobi, béhem kterého mdze zazadat

o vraceni penéz.

iDoklad usnadnuje Zivot podnikatelm, kteff oceni automa-
tizaci nékterych Ukond, jako je periodickad fakturace, auto-
matické upominky, napojeni na software své Ucetni nebo
parovani pfichozich plateb s bankou. Neméné vyznamnym
pfinosem je vynikajici evidence podkladl a rychla pfiprava vy-
stupl pro Ucetnictvi — at uz podvojné nebo danovou evidenci.
DalSimi uzite¢nymifunkcemiiDokladu je mobilni aplikace, ktera

je postavena na technologii Xamarin a umoznuje uzivateli vyko-
pfiklad mimo zazemi.

Vzrlstajici tendenci ma vyuzivani komunikace pres API. Diky tomu
iDoklad spolupracuje s fadou dalSich sluzeb a uZivatel si jej lehce
integruje do svého ,podnikatelského ekosystému®. V letoSnimroce
jsme proto zverejnili katalog, ve kterém tyto doplnky uzivatelé na-

jdou prehledné na jednom misté.

iDoklad sleduje vyvoj trhu a potreby svych existujicich i potenci-
alnich uzivateld. Jeho rist je zabezpecen diky zkusenému tymu
vyvojara, ktefi produktu rozuméji do posledniho detailu. iDoklad
funguje na Microsoft Azure, ktery skyta moznosti rlstu sluzby

ido budoucna.

MiniMAX

Sluzba miniMAX poskytuje kompletni Ucetnictvi v cloudu, véetné
modulu mezd. Sluzba je lidrem slovinského trhu a je poskytovana
iv Chorvatsku a Srbsku. Cili na drobné zivnostniky a malé firmy, silnou
pozici ma mezi poskytovateli UCetnich sluzeb. Svoje UcCetnictvi vede
v miniMAXu pres 30 000 firem.




Solitea cloudova feSeni

Diky mobilni aplikaci umoZzriuje komunikaci mezi klientem a Gcetni
kancelari. Pomoci aplikace tak podnikatelé vidi klicové idaje o svém
byznysu i aktualni stav fakturace ¢i mohou zadavat naklady ve svém
mobilnim telefonu. VSe se automaticky synchronizuje s jejich agen-

dou v Ucetni kancelafi.

Vema V4 Cloud

VVSechny produkty spole¢nosti Vema jsou architektonicky pfizplso-
beny jak pro provoz v on-premise fesenich, tak v cloudu. Obeé feSeni
jsou z pohledu ovladani produktd zcela shodna. Zakaznik se tedy
mUze rozhodnout, zda bude pouzivat produkty lokalné, ¢i zda vyu-

Zije sluzeb Vema V4 Cloud, ktery Vema provozuje jiz od roku 2005.

Sluzba Vema V4 Cloud ma v CR a SR cca 1100 zakaznik(l. UZivatelé

cloudu se rekrutuji z celého spektra zakaznikd od nejmensich s jed-

notkamizaméstnanct az po nejvétsiho, ktery ma 8 000 zaméstnancu.

Altus Portal

Altus Portal je intuitivni podnikovy intranetovy systém, ktery zajistuje do-
konaly pofadek ve firemnidokumentaci,umozriuje elektronické schvalo-

vani dokladU a fizeni aktivit pomoci workflow. Typicka pofizovaci cena

jeod 30000 do 200 000 K¢. Altus Portal Ize propoijit se systémy Altus
Vario, Money S4 a Money S5. Systém pouzivajf firmy v Ceské republi-

ce, k dispozici maji ¢eskou nebo anglickou verzi softwaru.

Portal umoznuje jednoduché vyhledavani, vytvareni riznych verzi
dokumentU a pfistupy k listinam fizené opravnénimi. Dllezité do-
kumenty, normy ¢i nafizeni mlzete v systému Altus Portal opatfit
elektronickym podpisem. Vzdy mate prehled o tom, kdo a kdy ma
dokument podepsat, mate moznost podpisy urgovat. Elektronicky
podpis se jako zasifrovana informace stava nedilnou soucasti po-
depsaného dokumentu a zlistane zachovan i v pfipadé, Ze pode-

psany jiz neni uzivatelem systému.

Soucasti feseni je workflow, ve kterém se jednoduse definuji jed-
notlivé kroky procesu, terminy a kompetentni osoby. Altus Portal
zajistifizeni procesu, poradisiis delegovanim na definovaného za-
stupce nebo s moznosti vice osob v rdmci jednoho kroku. Pfi pri-
chodu procesem je mozno kroky schvalit, zamitnout ¢i stornovat

avzdy Ize pfidavat komentare.

Veskera data a dokumenty ulozené v systému Altus Portal jsou Sif-
rované pfimo v databazi. Pfistup je mozny pouze pfes nastavena
opravneéniadiky tomu jsou dokumenty v bezpeci. Altus Portal se da
spustit v libovolném internetovém prohlize¢i bez nutnostiinstalace

klientskych stanic.

28.6 %

28,6 % meziroéni rist EBITDA
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Solitea software
pro SMB

S obratem 863 mil. K¢ v SMB segmentu patfi Solitea
k lidr&m trhu ve vSech zemich, ve kterych plsobi.
Rychly rist byl dosazen nejen organicky, ale zejména

poslednimi akvizicemi spole¢nosti CDL, Saop a J.K.R.

(dnes Byznys software).

Solitea software pro SMB

Prostfednictvim automatizace obchodnich procest pomahame na-
Sim zakazniklm zvySovat jejich rlst a ziskovost. Solitea poskytuje jak
all-in-the-box Gcetni systémy pro mensi firmy, tak i vysoce skalovatel-
né ERP systémy pro spole¢nosti, pro které je feseni vnitrofiremnich
procest na miru klicové. Celou Skalu portfolia Solitey doplnuji DMS,

Bl a workflow fesent.

ERP systémy

V segmentu ERP systém0 nabizime jak feSeni pro mensi spole¢nosti
pfevazne ze segment( obchodu a sluzeb (Money S4, iCenter), tak
i feSeni pro stfedni spole¢nosti ¢i vyrobni firmy (Altus Vario, Byznys,
iCenter, JET ORBIT, Money S4, Money S5, Microsoft Dynamic NAV).
Silnou pozici mame i v informacnich systémech pro statni spravu
a rozpoctové organizace (iCenter, Vema Ekos). Vice nez Ctvrtstoleti
zkuSenosti ve vyvoji a implementaci ERP systému dnes ztro¢ujeme
diky vymené know-how napfi¢ celou skupinou Solitea. Vysledkem je

spokojenost s implementaci a méfitelna Uspora u nasich zakaznikd.

Uéetni softwary

S Ucetnimi programy iCenter, JET REWE, miniMAX a Money S3
patfime k lidrim trhu G&etniho softwaru v Cesku, na Slovensku
a ve Slovinsku a mame silnou pozici v ostatnich balkanskych zemich
a v Rakousku. Nas software pouzivaji desetitisice malych spolec¢nos-
ti. TéZime z vysokeé funkcionality naseho softwaru kombinované s pfi-

jemnym uZzivatelskym rozhranim.

Vyznamnou ¢ast nasich zakaznikl tvofi Gcetni firmy a jejich klienti.
Velmi ¢asto spolu spolupracuji v hybridnim rezimu, kdy zakaznik pou-
Ziva nékteré z nasich cloudovych feseni (iDoklad, miniMAX) a na stra-
né Ucetni kancelafe bézi Gcetni software (Money, Vario, Byznys,
miniMAX). Diky tomu i nejmensi klienti dokazi on-line, ¢asto i pro-
stfednictvim mobilni aplikace, komunikovat se svym Géetnim. Ucetni
kancelar tim Setfi ¢as, protoze v tomto rezimu odpada pofizovani pr-

votnich dokladd. A drobny podnikatel ma on-line pfehled o své firmé.

Systémy pro fizeni lidskych zdroja

V Ceské i Slovenské republice mame silnou pozici v dodavkach mzdovych
systémU a systém( pro fizenilidskych zdrojd. VEMA HR svymi moznost-
mi pokryva jak pozadavky malych korporatnich zakaznikd ¢i zakaznikd

zfad neziskového segmentu, tak i velkych spolecnosti a statnf spravy.

Altus Vario

ERP systém pro mensi a stfedni firmy. V Ceské republi-
ce md 1600 uzivateld. Jeho typickd cena se pohybuje
od 30 000 aZ do 500 000 K¢.

Altus Vario je podnikovy software kategorie ,all-in-one ERP/CRM sys-
tém®, uréeny ke zpracovani veskerych firemnich agend od nékupu
a prodeje zbozi pres fizeni vyroby a sluzeb az po vedeni Gcéetnictvi, mezd
a personalistiky. Uzivatel ma vSechny obchodni a ekonomické infor-
mace prehledné v jednom programu a vidi jejich vzajemné souvislosti,
které jsou dostupné na par kliknuti mysi. Jednotny systém je pfijemny
pro uZivatele a znamena také nizsi naklady na spravu. Altus Vario je mo-

dularni systém a uzivatel pouziva pouze ty moduly, které firma potfebuje.

Vario vynika rozsahlymi moznostmi, diky nimz se pfizptsobi vSem
pozadavkim a firemnim procestim. K dispozici je mnoho doplfkd

anadstaveb pro feSeni specifickych pozadavkd.

Ackoli systém disponuje variabilitou, zachovava kompatibilitu s mezi-
narodnimi standardy. UZivatelské prostfedi dodrzuje vzhled a zplsob
ovladani Microsoft Office, a uzivatelé tak pracuji ve znamém prostredi
intuitivné a efektivné. Formaty dat a aplikacni rozhrani respektuji nej-
pouzivangjsi standardy, data je mozné exportovat a importovat pro

analyzu a publikovani prostfednictvim Office.

Altus Vario poskytuje moznosti uzivatelského nastaveni témeér vsech
vlastnosti programu, v ekonomickych modulech Ize vést neomeze-
ny pocet knih dokladd s libovolné definovanymi ¢iselnymi fadami,
ve skladovém hospodafstvi je k dispozici neomezeny pocet sklad(
a pocet Uctovanych subjektl také neni omezen, coZ oceni nejen
Gcetni spolecnosti. VSechny moduly umoziuji navrh viastnich sestav
s rozsahlymi moznostmi vypoctl a formatovani analyzovanych dat.
Samoziejmosti jsou pravidelné aktualizace, které zajistuji shodu do-

klad a Ucetnictvi s aktualni ¢eskou a evropskou legislativou.

Byznys

Robustni ERP systém pro stfedni a velké spolecnosti

s velkou skalou dostupnych moduli. Typicka cena je
500 000 az 2 000 000 K¢. Software pouziva 1 050 zakaz-
nikii v Ceské a Slovenské republice.

Podnikovy informacni systém Byznys je urceny pro segment stred-
nich a vétsich organizaci. Je nastrojem pro komplexni fizeni podnikd,
které chtéji sjednotit podnikové agendy do jednoho nastroje a ziskat
pomocnika pro sledovani kompletnich ekonomickych agend. Byznys
ERP nabizi feSeni pro sledovani, planovani a fizeni vSech klicovych
podnikovych procest, a to na vSech trovnich podnikové architektury.
Svou variabilitou umoznuje feSeni v ramci jednotlivych moduld nebo

propojeni na dalsi specializované systémy.




Solitea software pro SMB

Diky unikatnimu feSeni datového modelu a zkusenostem implemen-
tacnich tymd umoznuje Byznys extrémné vysokou miru Gprav na miru
zakaznikovi bez nutnosti programovani. Vysledkem je prekvapiva

rychlost zprovoznéni systému.

Rozsahem nabizenych modulé a vysokou variabilitou pfi nasazo-
vani je systém Byznys schopny pokryt potfeby organizaci rlizného
oborového zaméfeni — od obchodnich spolecnosti pfes Ucetni a lo-
gisticko-dopravni firmy az po vyrobni podniky plsobici v rozli¢nych
oblastech. Systém Byznys tak dokaze naijit feSeni jak pro spole¢nosti,
které maji rozsahlé a specifické pozadavky na oblasti funkcionalit, tak
i pro firmy, které kv(li charakteru svého provozu musi zpracovavat vel-
ké objemy dat. Systém uspofizna¢né naklady diky nastaveni automa-

tického workflow na kli¢ové procesy.

Byznys je efektivnim nastrojem pro fizenf vyroby ve vétsiné odvet-
vi. Jeho komplexni feSeni fizeni vyroby neni odvétvové speciali-
zovany produkt, ale univerzalni systém, ktery je relativné snadno
modifikovatelny. Pomoci néj Ize automatizovat fizeni vyroby v rdz-
nych odvétvich, jako jsou napriklad strojirenstvi, elektrotechnika,
papirenstvi, vyroba nabytku nebo stavebnich prefabrikatd, sléva-
renstvi a dalsi. Je vhodny pro kusovou i sériovou vyrobu, podporu-
je zakazkovou vyrobu. Zajistuje zprihlednéni a automatizaci vsech
vyrobnich procest v navaznosti na podpulrné ¢innosti (obchod,

konstrukce, technologie a dalsi).

Byznys je také vhodnym nastrojem pro segment stavebnictvi a pro
fizeni developerskych projektl. Pokryva Siroké spektrum cinnosti
ve stavebnictvi—od projekénich, dodavatelskych ¢irealizacnich firem
pfes subdodavatele az po developerskeé firmy.

Spoleénosti, poskytujici sluzby v oblasti dopravy, vyuzivaji sys-
tém Byznys pfi planovani i nasledném vyuctovani dopravnich slu-
zeb. Byznys modul Doprava vychazi ze zakladnich potfeb téchto
firem a nabizi jim podplrné nastroje zamérené na optimalizaci
vnitfnich procesll z pohledu zpracovani zakazek. Systém ma
mnoho funkci, které fesi tuto oblast od naplanovani jednotlivych
jizd podle zadani az po slozité reportovani v ramci spole¢nosti

i obchodnich partner(.

Byznys ERP je vhodnym nastrojem nejen pro vlastni vedeni
Gcetnictvi a s tim spojené agendy, ale také pro vedeni Gcetnic-
tvi dodavatelskym zplsobem ve specializovanych Gcetnich fir-
mach. Zpracovani této agendy umoziuje systém multiverznich
firem, ktery je (cetnim spole¢nostem poskytovan s vyraznym

cenovym zvyhodnénim.
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Money S3

Money S3 je druhym nejpouZivanéjsim tiéetnim soft-
warem v Ceské republice a podobnou pozici mé

ina Slovensku. V placené verzi jej pouZiva pfes 23 tisic
firem a mezi jeho uZivatele patfi Zivnostnici i malé

aZ stfedné velké spoleénosti. DalSich 90 tisic subjektu

pouZiva bezplatnou verzi systému.

Money S3 je ,on premise” feSenim a podobné jako iDoklad je moz-
né jej vyuzivat ve freemium rezimu. Bezplatna verze disponuje vsemi
funkcemi i legislativni spravnosti a jeji uzivani neni ¢asove omezeno.
Placené komplety bouraji néktera omezeni, kterymi je limitovana bez-
platna verze — uzivatel mdze mit neomezeny pocet skladovych pohy-
blinebo zaznam( v icetnim deniku. UZivatelé s placenym kompletem
maji navic k dispozici zakaznickou podporu, ktera je jednim z pilifd

spokojenosti uzivatelti Money S3.

Velkou vyhodou Money S3 je snadné ovladani, které pripomina
MS Outlook. Dalsi prednosti je komplexnost systému. Svymi funk-
cemi pokryje potfeby uzivateld s danovou evidenci i podvojnym
GcCetnictvim. Jedna se napfiklad o Ucetni osnovu, banku a pokladnu,
zavérkové operace, homebanking ¢i Gcetni vykazy. Systém dale na-
bizi funkce potfebné pro evidenci majetku, skladové hospodarstvi

a objednavky nebo zakladni funkce pro mzdy a personalistiku.

DalSivyznamnou vyhodou systému je jeho modularnost. Diky volitelnym
modullim se systém dokaze pfizplsobit pozadavkdm uzivatell s odlis-
nymi potfebami. Moduly se daji spojovat do vyhodnych balickd a diky
tomu vyresi i komplexnéjsi potfeby obchodniki s e-shopy i kamennymi
prodejnami. Navic mohou sva data analyzovat, a ziskat tak ucelenéjsi
pohled na své Ucetnictvi ¢i skladové hospodarstvi.

ERP systémy Money S4
a Money S5

Money S4 a Money S5 jsou vyspélé ERP systémy, které

na éeském a slovenském trhu vyuZiva necelych tisic spo-
lecnosti prevazné ze segmentu SMB. Nabizi feseni firmam,
které chtéji piné oviadnout své interni procesy a efektivné
nakladat se svymi zdroji. ERP systémy Money prindseji uZi-
tek zejména obchodnim spole¢nostem, kterym poskytuji
dostatek funkci pro moderni fizeni.

Solitea software pro SMB

Money S4 je podnikovy systém vhodny pfedevsim pro spole¢nos-
ti, které oceni komplexni ekonomicky systém ve ,vlastnim prove-
deni* za dostupnou cenu. Money S4 nabizi nastroje pro financni,
nakladové i manazerské Ucetnictvi, feSeni dodavatelsko-odbéra-
telskych dokladu, automatizaci plateb, obchodovani pres e-shop
nebo evidenci majetku. Systém ma fadu funkci, které jsou sou-
Casti jadra systému nebo jsou volitelné dokoupitelné v podobé
rlznych funkénich modull. Mezi ty nejzajimavejsi patfi cloudovy
nastroj na spravu a fizeni podnikovych dokument — Money por-
tal — nebo nastroj na manazerské vyhodnocovani dat — Microsoft

Power BI.

Money S4 si uzivatelé pofizuji v zakladni licenci jako jadro, k née-
muz si mohou dokoupit moduly, které budou podporovat jejich
byznys. V pfipadé, Ze firmy vyrostou a ¢asem za¢nou potfebovat
nékteré funkce pfizptsobit na miru, mohou prejit na Money S5
pouze zménou licen¢nich podminek, a zacit tak vyuzivat vsech vy-

hod programovatelného ERP systému.

Money Sb je ERP systém, ktery oceni predevsim spole¢nosti s vy-
sokymi naroky na jeho pfizplsobeni svym potfebam. Nasazeni
do firmy pfedchazi precizni analyza internich pozadavk( a pro-
cesu. Uzivatelé si mohou pfizplsobit vSechny oblasti systému
a nastavit si na miru napfiklad své obchodni procesy, manazer-
ské vystupy nebo vyfesit integraci s dalSimi systémy ve firme.

Software je urceny pro spole¢nosti, které roc¢ne pracuji se stovka-

mi tisic dokladd nebo vice.

ERP systém Money S5 navic nabizi funkce, kterymi disponuje i jeho
mensi sestra Money S4.

iCenter

ERP systém navrZeny pro malé a stfedni spolecnosti

a vefejnou spravu. Aktudiné ma vice nezZ 15 000 zdkaz-
nikd ve Slovinsku, Chorvatsku a Srbsku. iCenter klade
diraz na kvalitu zdkaznické podpory, které se vénuje
témér étyricet zaméstnancd, a staly rozvoj rozsahlého
mnoZstvi funkci.

Diky své variabilité nachazi uplatnéniv komerc¢nich spole¢nostech
i ve vefejném sektoru. iCenter nabizi mnoho pokrocilych funkci
predevsim v oblasti skladového hospodafstvi, business intelligen-
ce a spravy dokumentt. V neposledni fadé se iCenter soustfedi

na automatizaci proces( s cilem zjednoduseni a zrychleni prace.
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JET REWE

JET REWE patii k nejdéle vyuZivanym fesenim od spo-
leénosti JET ERP Betriebsgesellschaft mbH. Vice neZ
500 klient(i v némecky mluvicich zemich ma k dispozici
propracovany systém v oblasti Giéetnictvi, nakladového
Ucetnictvi ¢i ekonomiky investici a majetku. Systém vyu-
Zivaji spoleénosti, které konsoliduji vic neZ deset firem,
ale i malé spoleénosti s jedingym zaméstnancem.

Uz v zakladnim rozsahu slouzi tento software jako efektivni finanéni
nastroj pro vSechny Urovné fizeni spolec¢nosti. Kromé toho jsou k dis-
pozici dalsi moduly, které fesi specifické pozadavky na automatizaci

a specializaci pracovnich postupd.

JET REWE se pouziva v priimyslu, obchodu, cestovnim ruchu, nemocni-
cich, divadlech, vefejné prospésnych sluzbach i v socialnf oblasti. V obo-
rovém reseni pro stavebni vyrobu jsou zohlednéna specifika ve zptisobu
zpracovavani dil¢ich a vyuctovacich faktur, ktera vyplyvaji ze zvlastniho

postaveni stavebnictvi v rakouském pravnim systému.

JET ORBIT aJET BI

JET ORBIT je robustni ERP systém, ktery vyuZivaji spo-
leénosti s 50 aZ 500 zaméstnanci v Rakousku a dalSich
deviti evropskych zemich. Software pomaha v priimy-
slovych odvétvich, jako je potravinérskd, strojirenska,
dievarskd a kovozpracujici vyroba, ale i v elektrotech-
nickém prumyslu, odpadovém hospodéistvi a velkoob-
chodu. Systém md pres 1 000 aktivnich uZivatelll.

JET ORBIT je mimoradné flexibilni feSent, které podporuje i komplex-
ni vyrobnf procesy bez ohledu na to, zda jde o sériovou ¢i zakazkovou

vyrobu nebo vyrobu s naro¢nou vyrobni recepturou.

Siroké uplatnéni ERP vychazi ze &ty rozsahlych modulti (Vyroba,
Warehouse management system, Nakup, Odbyt), mnoha rozhra-
ni typickych pro vyrobu a z integrace JET ORBIT s dalSimi feSenimi
JET ERP Betriebsgesellschaft mbH.

V JET ORBIT je zpracovano mnoho v praxi ovéfenych rozhrani k nej-
rlznejSim systémum, jako je napfiklad CAD nebo riizné skladové alo-

gistické softwary.
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Uzivatelé, od managementu pres finanéni Usek az po odbyt a mar-
keting, jsou prostfednictvim integrovaného feseni Jet Business
Intelligence zaloZzeném na technologii Qlik schopni jednoduse,
interaktivné a intuitivné ziskavat a analyzovat rozmanita data, rele-
vantné odpovidat na rizné ad hoc dotazy a svoje vysledky efektiv-

né sdilet s ostatnimi.

JET DMS

JET DMS je systém zaméfeny na management doku-
mentd, ktery je moZné nasadit jako plné integrované
Feseni s JET REWE, JET ORBIT a JET Bl nebo tpiné
samostatné prostiednictvim rozhrani s fesenimi
tretich stran.

JET DMS pouziva vice nez 300 klientl v némecky hovoficich zemich,
ale napfiklad i mezinarodni koncern, ktery tento software pouziva

na vSech svych pobockach ve vice nez 80 statech.

JET DMS je centralizovany systém, ktery kromé systematizovaného
ukladani a spravy dokument( propojuje jednotlivé procesy, jako je
zalozeni dokumentd, jejich zpracovani nebo vytvareni riznych verzi
atd. Regeni je nasazené v priimyslu, velkoobchodu, nemocnicich, ale
i v elektrarnach, spole¢nostech spravujicich bytové domy ¢i v pod-
nicich socialnich sluzeb. Diky své flexibilité a efektivité je JET DMS

vhodny pro vétsii mensi spolecnosti.

Novinkou roku je rozsifeni o automatické rozpoznavani textd, které je
nabizeno pod nazvem JET ECM (Enterprise Content Management).
Dokumenty, napf. faktury, dodaci listy a celni doklady, se diky softwa-
ru automaticky a rychle dostanou do spravnych oddéleni k zodpo-
vednym zpracovateldm. V kazdém okamziku maji uzivatelé pfehled
0 aktualnim stavu zpracovani jakéhokoli dokumentu. JET ECM pred-
stavuje moderni nastroj na automatizaci rtznorodych proces(

ve firmach.
Vema Ekos

ERP systém vhodny zejména pro rozpocétové a prispév-

kové organizace. PouZiva ho 1200 klienti, jeho typické
cena se pohybuje od 10 000 do 50 000 K¢.

Informacni systém Vema Ekos nabizi sadu aplikaci pro zpracova-

ni Sirokého spektra agend z oblasti ekonomiky a logistiky. Jedna
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se o integrovany ERP software, ktery si poradi s kompletni agendou

zejména rozpoctovych a pfispévkovych organizaci vsech velikosti.

Viyvoj tohoto ekonomického systému probiha jiz témér tfi desetileti
a nabizi spolehlivé a komplexni feseni pro fizeni firmy. Vznikl tak pro-
vazany systém, ktery vzajemné spolupracujicimi aplikacemi pokryva
celou firemni agendu organizaci vsech typu a velikosti. Jednou z hlav-
nich prednosti je neustaly vyvoj technologii a pravidelné zapracova-

vani stale se ménici legislativy.

VVema Ekos nabizi mimo jiné nastroje pro financni, nakladové i mana-
zerské Ucetnictvi, feSeni dodavatelsko-odbératelskych dokladd, au-
tomatizaci bezhotovostnich plateb a evidenci majetku vetne vyuziti
¢arovych kodu.

Systém se specializuje na rozpoc¢tové a prispévkové organizace.
Proto podporuje specifika tohoto segmentu jako napf. tvorbu vsech
Ucetnich a finanénich vykazl rozpoctovych a pfispévkovych organi-
zaci, pfimou komunikaci se systémy CSUIS a lISSP, sledovani rozpo¢-

tu a feSenf dotaci a grant(i v ramci vicezdrojového financovani.

Pro ucelené feseni Ize dale vyuzit konverzni moduly, které fesi napfi-
klad elektronickou komunikaci s bankami, vystupy pozadované statni
spravou ¢i komunikaci se ¢tec¢kami ¢arovych kodd v majetcich nebo

ve skladech.

Vema HR

HR systém Vema je diky tomu, Ze podporuje vsechny
platné verze mzdové legislativy, vhodny pro vsechny
typy a velikosti organizaci v CR a v SR bez rozdilu.
Vema HR ma aktudlné cca 6 600 klientt, typickd cena
20000 -350 000 Ké.

Informacni systém Vema HR nabizi komplexni feSeni podpory pro-
cesl fizeni lidskych zdrojt. Svym uzivatelim poskytuje Sirokou Skalu
funkcionalit v oblasti zpracovani mezd a personalistiky, pocinaje pro-
cesem vybéru novych zaméstnanct pres komplexni agendu vzdeéla-
vani zameéstnancl az po pravidelné hodnoceni vykonu zaméstnancd.
\/Se je podporovano fadou automatizovanych funkci, jako je sledova-
ni personalnich udalosti, elektronicka komunikace s Gfady a elektro-

nické schvalovani v ramci definovanych procest (workfiow).

Na vysokou vykonnost systému a maximalni zabezpeceni dat je kla-

den velky diraz. Z tohoto d@vodu Vema vyvinula vlastni proprietarni

Solitea software pro SMB

databazovy systém, ktery v kombinaci s vhodné nastavenym bezpec-

nostnim modelem splniuje nejvyssi naroky uzivateld.

Z&kaznici maji na vybér z nékolika balickd. Mzdy Komplet za-
hrnuji komplexni zpracovani mezd, statistické vykazy s vazbou
na dany resort, evidenci zmén u zaméstnance v ¢asové fade,
feSeni vice soubéznych pracovnépravnich vztah(, prostfedky
pro ro¢ni zu¢tovani dané a mnoho vystupd, napf. do Gcetnic-
tvi, pro penzijni fondy, banky atd. Bali¢ek Personalni systém
rozsifuje funkcionalitu pfedchoziho bali¢ku o prostfedky pro
personalni fizeni, spravu personalnich dokument( a sledovani
a hlaseni personalnich udalosti. Treti balicek Komplexni fizeni
lidskych zdroju rozsifuje funkcionalitu jesté o vybérova fizeni,
systemizaci pracovnich mist s tvorbou organiza¢nich struktur,

vzdélavani a e-learning, hodnoceni zameéstnancl, planovani
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a schvalovani dovolené. Dva vétsi balicky obsahuji i Personalni
portal pro pfistup vSech zaméstnancl k personalnim Gdajim

podle jejich opravnéni.

Kromé zakladnich funkcionalit obsazenych v nékterém ze tfi
zakladnich bali¢kl dodava Vema doplnkové aplikace a moduly
z rtznych oblasti fizeni lidskych zdrojd, jako je tfeba dochazko-
vy systém, sprava benefitl, evidence stravného, evidence pra-

covnich cest ¢i vazba na insolvenéni rejstiik.

VSechny aplikace informaéniho systému Vema HR Ize ziskat for-
mou zakoupeni licence a provozovat na vlastni IT infrastrukture
nebo Ize vyuzit sluzeb Vema V4 Cloud, ve kterém jsou k dispozi-
ci véechny produkty Vema. Rada zakaznikd pak vyuziva rovnéz

nasi sluzbu externiho zpracovani mezd.



Spoluprace

Nejsme solisté, stavime na silnych tymech.
Vzdjemné se ué¢ime z Gspéchti i chyb a vime, Ze jen
tak se miZeme rozvijet rychle, a zaroveri udrZitelné.
Inspirujeme. Sebe vzdjemné i ostatni; aby v sobé
nasli odvahu uvést své plany do Zivota.

Spoluprace tisict véel dava vzniknout

Uzasnym produkttim. Slovenské medové
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Solitea reseni
pro verejny sektor
a velké zakazniky

Solitea je partnerem pro velké spole¢nosti

a komercni sektor. Méme ambice rozvijet svoji pozici
preferovaného partnera takovych feseni, ktera
umoznuji nepretrzity vyvoj ,digitalnich® spole¢nosti

v zemich, kde plsobime. V oblasti e-Govermentu

se Solitea zamérfuje na podporu vykonu specifickych
agend statnich instituci. Enterprise zakaznici a vefejny

sektor dnes tvori 23 % vynosU Solitey.

Solitea feSeni pro vefejny sektor a velké zakazniky

eGovernment

V nasem portfoliu feSeni pro statni instituce figuruji systémy pro
vedeni spravnich fizeni, vyfizovani elektronickych spis(, aplikace
pro zajisténi dodrzovani legislativnich postupt nebo vedeni za-
konnych registrd. Mezi nase stézejni kompetence patfi komplexni
feSeni pro vyssi efektivitu celniho fizeni a rovnéz systémy elektro-

nického zdravotnictvi.

Softwarova feseni na miru

Solitea pomaha vefejnym i soukromym spole¢nostem navrhnout, roz-
vijet, modernizovat a udrzovat software. Jako soucast této strategie
vyviji Solitea na miru pfipravena softwarova feSeni a implementuje
komeréni produkty. Nas software pomaha zakazniktim zvysit produk-
tivitu prace, miru digitalizace, automatizace a integrace vnitropod-
nikovych procest. Solitea nasledné poskytuje sluzby nezbytné pro
udrZeni a dalsi rozvoj celého feSeni. Diky tomu nasi zakaznici dosahuji

vyssi efektivity a ziskovosti.

Spoluprace se zakazniky

Agilni principy vyvoje a Uzka spoluprace se zakazniky jsou v Solitei
zékladnim principem vyvoje softwarovych feSeni na miru. Profesional-
nimi dovednostmi s vyuzitim nejmodernéjSich technologii, nastrojd
a metod vyvoje usilujeme o maximalni pfidanou hodnotu naseho
softwaru. Rada nasich fe$eni ma dopad na celou spole¢nost a ovliv-

fuje konkurenceschopnost podnikd.

ERP a HR feseni

VSechny produkty Vema jsou pfizplsobeny potfebam zakaznikl jak
z komeréni sféry, tak i ze statniho a vefejného sektoru. Personalni sys-
tém obsahuje veskerou podporu napf. pro zakon o statni sluzbé nebo
specializované statistiky, Ekos ma veskeré prostiedky pro sledovani
areportovanirozpoctu a jeho cerpani podle legislativnich pozadavkd.
Proto jsou nasimi zakazniky i organizace jako Ufad vlady, Ministerstvo
financi nebo Generalni financ¢ni feditelstvi. Mezi zakazniky je témér

Skol 2 000 a vétsina velkych nemocnic.

Reseni VEMA pocitaji s provozem u velkych zakaznikl, at jiz statnich

¢i privatnich. Nejvétsi z nasich zakaznik( ma 16 000 zaméstnancu.

Business intelligence

Mame optimalni feseni pro specialisty, tymy i celé spole¢nosti.
Diky nejmodernéjsi Bl platformé od spole¢nosti Microsoft do-
kazeme vytvaret efektivni feSeni od jednoduchych self-servi-
ce reportll pro sledovani zakladnich vykonnostnich ukazatell
az po budovani robustnich datovych skladl véetné systémd pro

prediktivni analyzy.

CMS, Microsoft SharePoint

Jsme jednim z hlavnich dodavatelll feSeni intranetovych portal
na platformé Microsoft SharePoint, a to i pro velké spole¢nosti s mno-
ha tisici uzivateli. Kromé implementaci s vyuzitim vlastni platformy
provadime zakazkovy vyvoj, ktery pfinesl zakazniklm stovky ¢asto
velmi specifickych feSeni jejich potfeb. Mame viastni aplikaci pro
feSeni problematiky fizené dokumentace, ¢asto pouzivané v oblasti

spravy ISO, nebo projektové dokumentace, kde je potfeba realizovat

je rovnéz integrace prostfedi SharePoint s dalSimi aplikacemi, kdy

se v ramci intranetu realizuje DMS ¢&i workflow

Microsoft Dynamics on premise

Reeni pro fizeni vztah( se zakazniky — Microsoft Dynamics CRM —
zvySuje efektivitu obchodnich procesli a napomaha snizovat na-
klady na jejich obsluhu. Rizeni vztahd s klienty poskytuje vsechny
potfebné informace o kazdém zakaznikovi a pomaha automatizovat
obchodni procesy. Vyslednym efektem fizeni zékaznickych vztah(
pomoci Microsoft Dynamics CRM je posilovani spokojenosti zakaz-
nik( a zvySovani jejich loajality. Microsoft Dynamics CRM umozriuje
komplexni fizeni vztahl se zakazniky, poskytuje nastroje a funkce
potfebné pro vytvoreni a udrzeni Uplného prehledu o zakaznicich —
od prvniho kontaktu pfes smluvnivztah, obchodni ¢innost az po na-
slednou péci, ato ve vSech zakladnich oblastech, at uz je to obchod,

marketing a servis/sluzba.

Microsoft Dynamics CRM Online

nové v Dynamics 365

Velmi Uspésny produkt Microsoft Dynamics CRM se stal na kon-
ci roku 2016 soucasti produktu Microsoft Dynamics 365, ktery
predstavuje novou generaci podnikovych aplikaci v prostredi
cloudu. Microsoft Dynamics 365 predstavuje spojeni ERP systé-
mu, CRM systému a dalSich praktickych aplikaci v on-line prostfe-
di. Technologie Microsoft Dynamics CRM Online Zije dal, nabizi
svym zakaznikiim vSe co doposud a stéle se rozrista pod znackou

Microsoft Dynamics 365.

Microsoft Dynamics 365 se sklada z inteligentnich aplikaci, které jsou
navrzeny tak, aby bylo mozné je nasadit jednotlivé a nezavisle podle po-
tfeb konkrétnich zakaznik(. Platforma rutinné spolupracuje s Office365,

SharePoint, ale umoznuje i integraci s feSenimi tfetich stran.

Microsoft Dynamic NAV
Svétové fedeni ERP systému od spole¢nosti Microsoft. V CR a SR je
Solitea implementovala cca 120 zakaznikdm a patfi k TOP 3 partne-

rim Microsoftu v regionu.
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Microsoft Dynamic NAV je ucelené lokalizované softwarové fese-
ni ERP systému pro strfedné velké organizace, které pokryva svoji
funkénosti podnikové cinnosti v oblasti logistiky, financi, vyroby
a pfipadné i personalistiky. Lze jej rychle implementovat, snadno

konfigurovat a pouzivat.

Vlastnosti Microsoft Dynamic NAV pomahaji manazerdm identifiko-
vat a rychle reagovat na nové pfilezitosti k dosazeni zisku. Microsoft
Dynamic NAV podava v kazdém okamziku informace o stavu firmy.
Obchodni a finanéni informace jsou vzdy aktualni a provazané se vsemi
prodejnimi a marketingovymi informacemi. Systém pomaha pochopit,
co podnikova Cisla vyjadtuji, a tim 1épe fidit podnikani. Umozniuje rozpo-
znat nové trendy a objevit nové podnikatelské prilezitosti. S Uspéchem

se pouziva v mezinarodnim prostredi.

Microsoft Dynamic AX

Nejmoderngjsi ERP platforma soucasnosti od spole¢nosti Microsoft.
Solitea ji vyuziva pro implementace robustnich feseni v bankovnim
sektoru a velkych spole¢nostech s vysokymi pozadavky na indivi-

dualni Gpravy.

Microsoft Dynamic AX je komplexni informaéni systém pro fize-
ni stfedné velkych a velkych organizaci. Pomaha zvySovat jejich
produktivitu a konkurenceschopnost diky konsolidaci a standar-
dizaci klicovych firemnich procest. Dokaze zajistit prehled o vSech
finan¢nich a Ucetnich datech, informace o aktivitach se zakazniky,
obsahuje nastroje na podporu marketingu, zjednodusuje zakladni
administraci v oblasti HR a mnoho dalSich funkcionalit pro moderni

fizeni spole¢nosti.

Trzby celé skupiny Solitea dosazené
k 30. cervnu 2017
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Solitea software
pro POS a retail

Svét maloobchodu se rychle méni, protoze nakup

a obchod podléhaji technologickému rozvoji, trenddm
a sledovani zmén v chovani zakaznikd. Prodejci
potfebuji nové nastroje, know-how a partnery, ktefi jim
umozni zlstat konkurenceschopni a jejich zakaznikdm
zajisti bezproblémové nakupovani. Do procesu
prodeje vstupuje uméla inteligence, big data

a v neposledni fade i legislativni zmeny.

Solitea software pro POS a retail

Profi Ué¢tenka

POS aplikace pro iOS, Android a Windows s 20 000 uzi-
vateli je zdarma ke staZeni v Apple Store, Google Play
a Microsoft Store.

Aplikace je reakci Solitey na zakon o elektronické evidenci trzeb
v Ceské republice. Umoznuje jednoduché vystaveni Gctenky a jeji
odeslani (on-line nebo davkove) na server finanéni spravy. Podporuje

tisk U¢tenek na wifi nebo bluetooth tiskarnach.

Aplikace ma zakladni pokladni funkénost. Umoznuje vratky, pracu-
je s ceniky a slevami. Vynika pfijemnym ovladanim a peknym uzi-
vatelskym rozhranim, diky obojimu patfi v CR mezi nejoblibenéjsi
POS aplikace. Monetizace aplikace je nepfima — pro archivaci vy-
stavenych Uctenek je mozné vyuzit iDoklad a v ném mit zakoupeny

placeny tarif.

Prodejna SQL

Prodejna SQL je robustni PC pokladni systém urceny pro Siroké spek-
trum prodejen od drobnych provozoven a stylovych butik( s jednim ¢i
nékolika pokladnimi misty az po rozsahlé prodejny a prodejni retézce.
Vyuziti najde vSude tam, kde je pozadovana maximalni ergonomie prace
a nadstandardni funkce pro podporu prodeje (slevy, zakaznické karty,

cenové akce).

Stavebnicova architektura a Skalovatelnost preduréuji Prodejnu SQL

i pro nasazeni do maloobchodnich fetézct vyZadujicich centralni spra-

vu dat a vzdaleny monitoring vSech prodejen az na Groveri pokladen.

SAOPNET POS

Jednoduché on-line POS feseni zdarma s dtrazem na rychlou regist-
raci a moznost okamzitého pouziti. Klicovymi vlastnostmi jsou jedno-
duchost ovladani pro laiky, pfijemné uzivatelské rozhrani a moznost
synchronizace s rozsifenym Ucetnim feSenim miniMAX. Zaroven umi
fungovat bez pfipojeni k internetu. V minulosti bylo toto feSenf ocene-
no Slovinskou komorou pro podnikani a primysl za inovaci a skvélé

uZivatelské rozhrani.




Solitea reseni
infrastruktury

ICT infrastruktura je jednim z nejdulezitéjSich
strategickych zdroj, které musi kazda organizace
fidit. Kvalita systému informacnich a komunikacnich
technologii (ICT) je zasadni pro sbeér, analyzu a Sireni
informacf napfic celou organizaci. Cllem fesSeni ICT
infrastruktury od Solitey je dodat (nebo poskytnout
jinak) a nasledné i udrzovat takovou ICT infrastrukturu,
aby byla vzdy spolehliva, dostupna, provozuschopna
a aby umoznovala bezproblémovy chod vSech
dllezitych aplikaci. V souCasné dobeé jiz zdaleka
nejde jen o on-premise fesent, stale vice a vice se pro
vybrané Ulohy hodi cloudové sluzby, které navic
umoznuji jednoduchou Skalovatelnost vykonu pfi
zachovani vyse uvedenych zakladnich charakteristik
spravneé navrzené ICT infrastruktury.

Solitea feSeni infrastruktury

On-premise ICT infrastruktura

Soucasti jakéhokoliv feseni IT (a to i pfi pouziti cloudu) je i ¢ast,
kterd musi byt on-premise, a to minimalné v oblasti pracovist uzi-
vatell, vybaveni skladovych systémU( ¢arovymi kody, datové ko-
munikace, bezpecénosti atd. Kromé toho mohou byt i dalsi ddvody,
pro¢ mit neékteré ICT subsystémy vlastni — napf. do cloudu nepfe-
nositelné aplikace, bezpecnostni pozadavky, technické aspekty
pfi napojeni na vyrobu. V takovém pfipadé je dodavka a zajisteni

provozuschopnosti vlastnich on-premise feSeni nenahraditelna.

Datova centra

Komplexni vystavba a provozovani podnikovych datovych cen-
ter ve standardnim i vysoce dostupném provedeni (geografické
clustery) zahrnuje sadu $pickovych technologii: server( a disko-
vych poli (HPE), patefnich ToR a SAN prepinacl (HPE a Cisco),
virtualiza¢nich platforem (VMware a Microsoft) a rovnéz fadu
provoznich technologii — privod napajeni, prepétovych ochran,
zaloznich zdroji a motorgeneratort, zabezpeceni EZS&EPS,
klimatizaci a samozhasecich feSeni. Mame bohaté zkuSenosti
s rekonstrukei datovych center za provozu a rovnéz projektovou

pripravou véetné analyzy rizik.

Ukladani dat

Oblast ukladani dat zahrnuje celou Skalu primarnich datovych ulo-
Zist az do vykonu nekolika MIOPS, navazujicich feseni pro replika-
ci a vysokou dostupnost, sekundarni repository pro D2D zalohy
a v neposlednifade paskové knihovny pro off-line zalohy a archivaci
na WORM médiich. Mame zkuSenosti s problematikou zalohovani
velmi rozsahlych feSeni za plného provozu tak, aby nedochazelo
k ovlivnéni uzivatelského komfortu. Umime uspokojit i pozadavky
na feSeni ukladani dat s garantovanou retenci pro feseni spisové
sluzby. Technicky se jedna predevsim (ale nejen) o subsystémy
z produkce HPE ¢i EMC, softwarové pak prednostné platformy

Arcserve a Veeam.

Software pro infrastrukturni sluzby

Tato oblast pokryva serverové operacni systémy a databazové pro-
stfedi (zejména Microsoft), virtualizaci aplikaci (RDS) i desktop
(VDI), provozni a konfigurac¢ni management. Viyznamnou oblasti jsou
rovnéz feseni pro tymovou spolupraci zalozend na MS Exchange
a Skype for Business a jejich integrace s prvky dalSich vyrobcl

(videokonferenénich feSenti a telefonnich Ustfeden).

Korporatni licencovani softwaru
Spravné licencovani velkych spole¢nosti je pomérné kompliko-
vanou zalezitosti, kde didkladna znalost a zkuSenosti s licenénimi

programy vyrobct mohou znamenat vyraznou Usporu nakladd pfi

korektnim dodrzeni licenénich podminek. Dodavky téchto licenci
se pohybuji ¢asto v milionech dolard, proto poskytujeme poraden-
stvi ve vSech fazich procesu véetné provéreni registraci u vyrobct
¢i konsolidaci licen¢nich smluv a dokladd. Velmi ¢asto pfi tom po-
uzivame automatizovanych centralnich nastrojd pro inventarizaci

a sledovani legality softwaru.

Datové komunikace

Mame desitky let zkuSenosti s vystavbou velmi rozsahlych dato-
vych siti LAN (tisice ¢i desetitisice portl), zejména v primyslo-
vych kampusech a metropolitnich sitich na vétsivzdalenosti. Jsme
schopni zajistit kompletni vystavbu kabelovych tras, aktivnich
prvk{ (zejména HPE a Cisco), diagnostiky a provozniho manage-
mentu. Rozsahlou oblasti aktivit jsou rovnez feseni bezdratovych
siti jak pro propojeni lokalit, tak zejména pokryti areald v¢. slo-
zitych primyslovych prostredi a logistickych center s mobilni-
mi skladovymi prvky. V oblasti WAN siti jsme vesmeés rozhranim
klienta s vybranymi operatory pfi navrhu, sjednani podminek,
konfiguraci a provoznim zajisténi spojeni mezi lokalitami na vy-

hrazenych i paketovych trasach, zpravidla MPLS.

Bezpecnostni feSeni

Oblast bezpec¢nosti je v dobé neustale rostoucich rizik naruse-
ni nezbytnou soucasti infrastruktury IT. Nase nabidka pokryva
vSechny standardni oblasti, jako je ovéfeni identity (adresafo-
vé systémy, vicefaktorova autentifikace, oblast certifikatd atp.),
ochrana zdravi sité podle standardu 802.1X, ochrana na rozhra-
ni prostfednictvim feSeni NGFW, UTM a gateway a samozfejmé
oblast ochrany proti malwaru. Hlavnimi partnery v této oblasti je
McAfee, WatchGuard a Cisco.

Koncova pracovisté

Dodavame kompletni vybaveni koncovych pracovist v kancelar-
ském i prlmyslovém prostredi, zahrnujici koncové stanice PC,
notebooky, tenké klienty a nejrliznéjsi mobilni prvky, tiskarny véet-
né podnikovych vysoce vykonnych systémt MFC. Specializovana
feSeni v pramyslu pak zahrnuji napf. viceobrazovkové systémy pro
dispecinky a rfeseni ¢arovych kodi — od ¢tecek a tablett po tiskar-
ny a nezbytny spotiebni material. Pro monitoring zejména pramy-
slovych prostredi mame kompletni nabidku kamerovych systémt
a CCTV s bohatymi zkuSenostmi pfi jejich praktickém nasazeni.
Hlavnimi partnery v této oblasti je HP, Zebra, XEROX a AXIS.

Outsourcing infrastrukturnich sluzeb
Vlyznamnou aktivitou je outsourcing infrastrukturnich sluzeb,

v ramci kterého zajistujeme provozuschopnost ICT systém0 veet-

né podpory vyrobnich prostfedi s nepfetrzitym provozem.




Solitea feSeni infrastruktury

Na zakladé sjednaného SLA pak poskytujeme zna¢né garance
za dodrZeni provoznich parametr(l a feSeni planovanych i nepla-
novanych udalosti. Vystupujeme v roli primarniho rozhrani jak
v pfipadé, kdy spole¢nost nema vibec lokalni IT (pak jsme ¢asto
partnerem centralnimu IT v zahrani¢ni centrale), tak v roli druho-
sledové podpory, zajistujici specializované sluzby nebo pokryvajici

ad hoc potfeby.

Studie a projekty
S vyuzitim nami vyvinuté metodiky OI2 (odvozené z ITIL, resp. GIMM
a doporuceni Uptime Institute) provadime diferencialni analyzy stavu

a zpracovani doporuceni pro dalsi rozvoj ICT tak, aby naplnil potreby

spole¢nosti. Casto jsme rovnéz povéfeni piipravou investi¢nich plant

a vyuzivani ke konzultacim pfi implementaci norem fady ISO 27000

a problematiky Business Continuity.

V nasich spolecnostech mame pres 640 motivovanych
zameéstnancd



RAKOUSKO

Nejvyssi hora rakouskych Alp Gro3glockner

se majestatneé ty¢i do vysky 3798 m n. m.

Respekt

Zodpovedny pristup k lidem, spole¢nosti
i k prostredi, ve kterém Zijeme. Esence naseho
pristupu k podnikani. Bez respektu k zakaznikdm,
obchodnim partnerim i zaméstnancim bychom
nikdy nebyli tam, kde jsme ted.




Solitea management

Solitea
management

Martin Cigler / Chief Executive Officer

Martin v lednu 1990 zaloZil spole¢nost CIGLER SOFTWARE,
ktera se pod jeho vedenim stala jednim z nejrespektovangjsich a nejinovativnéjsich vyrobet informacénich systémi v CR a SR.
V roce 2007 se stal IT osobnosti roku. V roce 2013 stal u zrodu holdingu Solitea, Gcastnil se vSech akvizic

a pod jeho vedenim firma pfekonala hranici 1 miliardy obratu.




Solitea management

Michal Rybovi¢ / M&A

Michal zarocuje svoje zkuSenosti z oblasti M&A manazera, které
ziskal jako partner Sandberg Capital. Spolupodilel se na zalozeni
Solitey, tcastnil se véech vyznamnych akvizic a je zapojeny do viech
rozhodnuti, kterd by mohla mit vliv na jeji finanéni vysledky.

Dagmar Novotna / Chief Financial Officer

Dasa stoji a roste se spolec¢nosti témér od jejiho vzniku.
Dlouholeté zkuSenosti promita do ekonomického fizeni nejen
Solitey Ceska republika, ale i celého holdingu Solitea, a.s. Libuje
si v manazerskych a Gc¢etnich vykazech, diky ¢emuz je schopna
efektivné predikovat finanéni hrozby i pfileZitosti. | pfes dlouho-
letou praxi nebere svou praci jako rutinu a dokaze celit vyzvam,

které prichazeji ze strany stakeholdert.

Miroslav Riha / Chief Technology Officer

Mirek nastartoval svoji pracovni drahu jako $éf vyvojarské softwarové
skupiny pro strojirenskou vyrobu. Stal se spoluzakladatelem spolec¢nosti
J.K.R., dnes Byznys software, ktera se postupné stala jednim z pfednich
vyrobed ERP systém(iv CR. V této spolec¢nosti mél na starost produk-
tovou strategii a fizeni vyvoje systému Byznys. V produktech, za kterymi
stal, vzdy razil jako prioritni pohled uZivatele s dlirazem na progresivni
postupy a metody daného oboru. Od ¢ervence 2017 zastava roli CTO

Solitea a ma na starosti mimo jiné synergii holdingovych ERP systéml.
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Lukas Krifta / Chief Marketing Officer

Lukas zacal svoji kariéru jako account manazer se zamérenim
na retail v on-line marketingové agenture. V roce 2011 presel
na opacnou stranu barikady a stal se marketingovym manazerem
CIGLER SOFTWARE. Od roku 2016 zastfe$uje marketing celého

holdingu Solitea. Stoji za pfipravou jednotného brandu a sjedno-

cenim propagacnich aktivit vSech ¢lent holdingu.

Solitea management

Stépan Pokorny / Cloud ERP Project Director

Stépan zrocil svoje zkusenosti v IT ziskané v Abakus Distribution
a vroce 1995 spoluzalozil Altus software, kde zastaval roli CTO

a byl odpovédny za vyvoj oblibeného produktu Altus Vario.

Od prosince 2013 zastaval roli CEO Altusu a pod jeho taktovkou
se firmé dafilo navySovat obchodni vysledky a ziskavat zakazky

i mezi velkymi firmami. V lété 2016 se vratil k technologické funkci

a nyni je zodpovédny za vyvoj nového cloudového ERP systému.

Pavel Havranek / Chief Information Officer

Pavel ma 30tiletou praxi v oboru ICT a vic jak ¢tvrtstoleti vedl
dodavatelskou divizi ICT v CDL SYSTEM, jehoz byl spoluzakla-
datelem. Svymi zkuSenostmi a povéstnou schopnosti dotahovat
véci do zdarného konce hodla od roku 2018 podpofit fungovani

internich systému holdingu a jeho ¢lend.

Martin Kudrna / Chief Executive Officer,
Byznys software

Martin ziskal profesni zkusenosti béhem témér dvacetiletého
pobytu v Evropé i v zamofi. Po navratu do domoviny se zacal
vénovat byznysu v ¢eském IT, sedm let Uspésné vedl vyznamného
vyrobce telematickych systému. Od ledna 2017 se podle vlastnich
slov s radosti a pro radost vénuje jako CEO zasadni akceleraci

rozvoje Byznys software, byvalého J.K.R.
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Tomas Loukota / Chief Operating Officer,
Solitea Ceska republika

Tomas zacal svoji kariéru na technické podpore ERP systému
specializovaného na velkoobchody a distributory. Od roku 1999
pracuje v Solitei Ceska republika, kde se vypracoval z pracovnika
technické podpory na obchodniho a posléze i vykonného feditele.
Stoji za Uspésnou obchodni strategii uvedeni nového ERP systému
Money S5 na trh a dnes ve spole¢nosti ziro€uje svUj silné proza-

kaznicky pfistup.



Solitea management

Viktor Pies / Chief Operating Officer,
Solitea Slovensko

Po dokonéeni studia na Ekonomickeé univerzité v Bratislavé sbiral
Viktor svoje zkuSenosti v reklamnim a farmaceutickém priimysiu.
Do Solitey Slovensko nastoupil v roce 2015 na pozici divizniho
manazera ERP systému. V dubnu 2017 se zde stal vykonnym
feditelem. V pribéhu kariéry v Solitei vyuZil k rozvoji spole¢nosti
své manazerské vzdélani a praxi ziskané zkusenosti z oblasti
obchodu a managementu. Jeho aktualnim Ukolem je posilovat

pozici Solitey na slovenském trhu.

Jan Tomisek / Chief Executive Officer,
Vema

Honza vyuzil svych technologickych zkuSenosti, které ziskal na kate-
dfe informatiky VUT v Brné, a v roce 1995 se stal spoluzakladatelem

a feditelem spolec¢nosti Vema Computers and Systems. Od roku
2000 zastaval funkci feditele divize sluzeb spole¢nosti Vema a v roce
2006 stal za jejim vstupem do svéta cloudu. Od roku 2016 ztrocuje
svoje zkusenosti v roli CEO Vemy a jeho cilem je posilit pozici spolec-

nosti na ¢eském i slovenském trhu.

Peter Vilém / Chief Operating Officer,
Vema Slovensko

Peter ziskal prvni zkusenosti z IT pfi implementaci CAD systému

v bratislavské Tesle. Pfimo v IT oblasti pracuje vic nez 26 let, uz delsi
dobu v oblasti implementaci informacénich systémt. Od roku 2009
pUsobi ve spole¢nosti Vema na pozici vykonného feditele, je zodpo-

vedny za aktivity spole¢nosti na slovenském trhu.
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Klara Cerovska / Chief Executive Officer,
Altus software

Klara nastoupila do Altus software v roce 2009, od roku 2013
zastavala pozici obchodni feditelky a od roku 2017 vyuZziva svoje
zkuSenosti na pozici vykonné feditelky. Dfive vedla ve spole¢nosti
TechData Distribution tym zodpovédny za prodej periferii a spotfeb-
niho materialu. Vlysokoskolské vzdeélani ziskala na Matematicko-

fyzikalni fakulté Univerzity Karlovy.

Solitea management

Petr Franc / Chief Executive Officer,
Solitea Business Solutions

Petr je manazerem s vice nez 20letou praxi v ICT. Od roku

2002 pusobi ve spole¢nosti Solitea Business Solutions (dfive
Aquasoft), kde nyni zastava pozici CEO a zodpovida za efektivni
chod firmy v¢etné definovani a dosahovani klicovych strategic-
kych cilg.

Petra Sinigoj / Chief Executive Officer,
Saop

Pred vice nez dvaceti lety nastoupila Petra do spole¢nosti Saop
jako studentka. Nejdfive pracovala na oddéleni obchodu a zakaz-
nické podpory, pozdéji prevzala vedeni oddéleni zakaznické pod-
pory. Nasledné se podilela na vyvoji cloudového feseni Minimax
a stala se jeho produktovou manazerkou. V roce 2017 se pak stala

feditelkou spole¢nosti.

Vitézslav Kotrs / Chief Executive Officer,
CDL SYSTEM

Vitézslav zahajil podnikani v IT jiz pred 25 lety, kdy spoluzalozil CDL.
V roce 1997 stal u zrodu divize ERP, ktera nabizi informacni systémy
od spolecnosti Microsoft. Pod jeho vedenim z CDL vyrostla IT spo-
le¢nost s obratem prevySujicim 200 mil. K&, ktera ma velké mnozstvi

zajimavych zakaznikd, a to nejen v oblastech ERP a CRM, ale také
v oblasti ICT a SharePoint.
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Jiirgen Donaubauer / Chief Operating Officer,
JET ERP Betriebsgesellschaft mbH

JUrgen méa bohaté zkusenosti v oblasti ERP feSeni, optimalizace
procesl a expertni poradenské ¢innosti ve financni a danové oblasti.
V JET ERP je odpovedny za financni Usek, technickou infrastrukturu
a rozsifovani portfolia sluzeb v oblasti logistiky a business consultingu

v Rakousku, Némecku, Svycarsku a Ceské republice.
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Struktura
holdingu Solitea

Ke konci fiskalniho roku 2017 (od 1. Cervence 2016
do 30. ¢ervna 2017) zahrnoval holding Solitea
sedm hlavnich spolec¢nosti. Nékteré z nich maji své
regionalni dcefiné firmy. V zafi 2017 Solitea koupila
spolecnost CDL. K 31. prosinci 2017 do holdingu

Solitea patfi nasleduijici:

Altus software: ERP, workflow a CMS
systémy. CR.

Byznys software (do Cervna 2017 J.K.R.):
ERP systémy. CRa SR.

CDL SYSTEM: ERP systémy, Microsoft CRM

a Sharepoint, infrastruktura. Mezinarodni pdsobnost.

JET ERP: (Cetni a ERP systémy, fizeni vyroby,
Bl a DMS. Mezinarodni plisobnost.

Solitea CGeska republika, Solitea Slovensko
(do 30. z4f1 2017 CIGLER SOFTWARE):

Ucetni, ERP a POS feSent, jak on-premise,

tak i v cloudu. CRa SR.

Saop: (cCetni a ERP systémy. Slovinsko,
Srbsko a Chorvatsko.

Solitea Business Solutions: enterprise segment,

velké zakazkove IT projekty, Microsoft Power Bl,
Sharepoint a CRM. Mezinarodni ptisobnost.

Vema: HR systémy CR a SR

Struktura holdingu Solitea

Solitea Business
Solutions s.r.o.
Ceska republika

Solitea, a.s.

Solitea

Ceska republika, a.s.

CDL SYSTEM a.s.
Ceska republika

Vema, a.s.
Ceska republika

JET ERP

Betriebsgesellschaft mbH

Rakousko

Saop d.o.o.
Slovinsko

Byznys
software, s.r.o.

Ceska republika

Altus

software s.r.o.

Solitea

Slovensko, a.s. . ) .
Ceska republika

CDL SYSTEM, s.r.o.

Slovensko

Vema, s.ro.
Slovensko

Saop d.o.o. Saop d.o.o.
Srbsko Chorvatsko
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Vlastnicka
struktura Solitey

Solitea je vlastnéna ¢eskymi a slovenskymi fyzickymi

a pravnickymi osobami. 67 % vlastni fond Sandberg
Capital, 25 % vlastni investicni spole¢nost CSW Holding
a 8 % drZi dva byvali majitelé spole¢nosti Vema.

Vlastnicka struktura Solitey

SANDBERG INVESTMENT CSW HOLDING s.r.o.
FUND SICAVPLC Ceska republika
Malta

LIGELTA HOLDINGS, LTD.
Kypr

Ing. MICHAL MACGEL Ing. JAN TOMISEK
Ceska republika Ceska republika

Solitea, a.s.
Ceska republika

Sandberg Capital

je spravcovska spolecnost s povolenim od Narodni banky Slovenska

na vytvareni a spravu tuzemskych a zahrani¢nich alternativnich investic¢-
nich fondu. Portfolio Sandberg Capital v souc¢asnosti obsahuje investice
v oblasti IT, zemédelstvi, telekomunikaci, vzdelavani a maloobchodu.
Hodnota spravovanych aktiv pfesahuje 200 mil. eur. Spolec¢nost je viast-
néna Martinem Fedorem a spravuje aktiva institucionalnich investor(

i individualnich investor(l, mezi které patfi i Martin Fedor.

CSW Holding

je investiéni spole¢nost 100% vlastnéna byvalym majitelem CIGLER
SOFTWARE a zakladatelem a CEO Solitey, Martinem Ciglerem. Holding
kromé investici do IT sektoru investuje také do nemovitosti prostrfednic-

tvim dcefiné spolecnosti Office Buildings.




pUsobnost

zemich a obsluhovali jsme zakazniky z 21 zemi svéta
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Vykon

Vykon je nase mantra. Zvysujeme vykon firem.
To je, co nds Zene vpred. Vyvijime prehledny
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CHORVATSKO

Mit silu posunout véci rychle dopfedu.
Zabyvat se tim, co je skutecné potfeba.

Neztracet ¢as nesmysly. To je vykon.
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Solitea, vybrané
financni Udaje

Castky v tis. K&

TRZBY
TRZBY y/y
EBITDA

EBITDAy/y

Osobni naklady
Osobni naklady y/y
Naklady na vyvoj

Naklady na vyvoj y/y

Zisk pred zdanénim

Zisk pfed zdanénim y/y

Aktiva
Vlastni kapital
Kratkodobé zavazky

Dlouhodobé zavazky

Pocet zaméstnancl

Solitea, vybrané finanéni tdaje

30.6.2015

2926

980 801

646 116

300936

2748

30.6.2016
8353

185,56 %
1172

-135,3 %

1782
3433 %

0

144103
955 496
72 687

114 321

30. 6.2017
18518

1217 %
2326

98,5 %

3245
821 %

0

1164 387
975132
149 493

35697




Rozvaha

Solitea, vybrané finanéni tdaje

Datum:
k 30. 06. 2017
Obchodni firma nebo jiny nazev Gcetni jednotky:

Solitea a.s.

Sidlo nebo bydlisté tcetni jednotky a misto podnikani:

Drobného 555/49, Brno 602 00

Cisla jsou uvadéna v tisicich K¢

Solitea, vybrané finanéni tdaje

PASIVA

Bézné ucetni obdobi

Minulé obdobi

Bézné ucetni obdobi Minulé obdobi
AKTIVA
Brutto Korekce Netto

AKTIVA CELKEM (A.+B.+C.+D.) 001 +1165 962 -1575 +1164 387 +1144 103
B. Dlouhodoby majetek (B.I.+...+B.lll.) 003 +1117 089 -1575 +1115 514 +1106 137
B D0 hodaby nenmotny majetek 004 +213 127 +86 +125
B.I.2. Ocenitelna prava (B.1.2.1.+B.1.2.2.) 006 +213 -127 +86 +1256
B..21. Software (a&ty 013, (-)073, (-)091A0) 007 +213 -127 +86 +125
B.IL. Dlouhodoby hmotny majetek (B.I1.1+...+B.I1.x) 014 +4 777 -1448 +3 329 +3507
BII2. n@t"ytggzr“?‘;gg;e(c')géglﬁ'\%ﬂ soubory 018 +4777 -1448 +3329 +3507
B.IIL. Dlouhodoby finanéni majetek (B.I11.1+...+B.II1.x) 027 +1112 099 +1112 099 +1102 505
BILL ffé‘fijyogiY'SSiT?)Zi’giS)V'éda““ osoba 028 +1112 099 +1112 099 +1102 505
C. Obé&7na aktiva (C.I.+C.IL+C.I11L+C.IV.) 037 +48 829 +48 829 +37 966
C.lI. Pohledavky (C.111+C.11.2.) 046 +40 301 +40 301 +3921
2. Kratkodobé pohledavky (C.11.2.1.+...+C.11.2.x.) 057 +40 301 +40 301 +3921
cll2.2. ff!}'f??ﬂ‘ﬁf’ﬁ%‘iiﬁi nebo ovladajici osoba 059 +13 255 +13 255 +3921
C.l.2.4. Pohledavky - ostatni (C.11.2.4.1.+...+C.11.2.4.6.) 061 +27 046 +27 046
Cll2.44. ﬁ’fg‘g‘jgﬁ’ﬁﬁ%@kgﬂgge zalohy 065 +5 +5
Cll2.46. gfjlétypg;sl?g?xkgn, 374,375,376, 378,(9391a0) 0% +27.041 +27041
C.IV. Penézni prostfedky (C.IV.1+...+C.IV.x.) 071 +8 528 +8 528 +34 045
cny  Penemprostiypokacne . .
C.IV.2. Penézni prostiedky na Gctech (G&ty 221, 261) 073 +8 524 +8 524 +34 045
D. Casové rozliseni aktiv (D.1+...+D.x.) 074 +44 +44
D.3. Prijmy pfistich obdobi (aéty 385) 077 +44 +44

56

PASIVA CELKEM (A.+B.+C.+D.) 001 +1164 387 +1144 103
A. Vlastni kapital (A.L.+A 1. +A.IIL+A.IV.+AV.+AVI.) 002 +975 132 +955 496
Al Zakladni kapital (A.1.1.+...+A.l.x.) 003 +814 000 +814 000
All Zakladni kapital (a¢ty 411 nebo 491) 004 +814 000 +814 000
Al Azio a kapitalové fondy (A.11.1.+...+A.1l.x.) 007 -4 698 +6 752
Alll Azio (agty 412) 008 +6 128 +6128
All.2. Kapitalové fondy (A.11.2.1.+...+A.11.2.5.) 009 -10 826 +624
All.2.2. Ocenovaci rozdily z pfecenéni majetku a zavazku (+/-) (aéty (+/-)414) 011 -10 826 +624
AlV. Vysledek hospodareni minulych let (+/-) (A.IV.1.+...+A.IV.x.) 018 +134 743 +80 325
AlV1 Nerozdéleny zisk minulych let (aéty 428) 019 +134 743 +80 325
AV. Vyslfedek hospodareni bézného Gcetniho obdobi (+/-) 022 +31 087 +54419

(Aktiva - A.1.-A.IL-A.lIl.-A.IV -B.-C.-D.-A.VI)
B.+C. Cizi zdroje (B.+C.) 024 +185 190 +186 956
C. Zavazky (C.1.+C.11.) 030 +185 190 +186 956
C.l Dlouhodobé zavazky (C.I.1.+...+C.1.x.) 031 +35 697 +114 321
C.l.6. Zavazky - ovladana nebo ovladajici osoba (agty 471) 039 +3 018 +77778
C.1.8. Odlozeny danovy zavazek (G&ty 481) 041 +179 +43
C.19. Zavazky - ostatni (C.1.9.1.+...+C.1.9.3.) 042 +32500 +36 500
C.19.3. Jiné zavazky (acty 372, 373, 377, 379, 474, 479) 045 +32500 +36 500
C.IL. Kratkodobé zavazky (C.11.1.+...+C.11.x.) 046 +149 493 +72 635
C.l1.4. Zavazky z obchodnich vztaht (a&ty 321, 325) 052 +3538 +2 858
C.lL.6. Zavazky - ovladana nebo ovladajici osoba (a&ty 361) 054 +140 672 +28 027
C.I1.8. Zavazky ostatni (C.11.8.1.+...+C.11.8.7.) 056 +5 283 +41750
C.1.8.2. Kratkodobé finanéni vypomoci (acty 249) 058 +0 +37 068
C.1.83. Zavazky k zaméstnancim (aéty 331, 333) 059 +142 +83
C.1.8.4. Zavazky ze socialniho zabezpeéeni a zdravotniho pojisténi (acty 336) 060 +91 +54
C.I.85. Stat - dafové zavazky a dotace (G&ty 341, 342, 343, 345, 346, 347) 061 +1 046 +520
C.1.87. Jiné zavazky (a&ty 372, 373, 377, 379) 063 +4 004 +4 025
D. Casové rozligeni (D.1.+...+D.x.) 064 +4 065 +1 651
D1. Vydaje pfistich obdobi (aéty 383) 065 +4 065 +1 651
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7/ .
Vykaz zisku
k 30. 06. 2017
t Z t Obchodni firma nebo jiny nazev Gcetni jednotky:
a Z r a y Solitea a.s.

Sidlo nebo bydlisté Gcetni jednotky a misto podnikant:
Drobného 555/49, Brno 602 00

Cisla jsou uvadéna v tisicich K¢

Skuteénost v iéetnim obdobi VI2. Ostatni vynosové Groky a podobné vynosy (téty 662, 665) 041 +44
VYKAZ ZISKU A ZTRATY
minulém J. Néakladové Groky a podobné naklady (J.1.+...+J.x.) 043 +2217 +5806
Trsby z prodeje virobki a sluzeb (Géty 601, 602) 001 +18401 +8197 I ?fjacf;agg’z")e troky a podobné naklady - ovladana nebo oviadajici osoba 044 +1277 +4063
Il Trzby za prodej zboZi (aéty 604) 002 +71 J2. Ostatni nakladové Groky a podobné naklady (a&ty 562) 045 +940 +1743
A Vykonové spotfeba (A.1.+...+A.x.) 003 +12 889 +5240 VIL. Ostatni finan&ni vynosy (acty 661, 663, 664, 666, 667, 668, 669, 698) 046 +3062 +156
Al Naklady vynaloZené na prodané zbo#i (u¢ty 504) 004 +72 K. Ostatni finan&ni naklady (aéty 561, 563, 564, 565, 566, 567, 568, 569, 598) 047 +265 +550
A2. Spotfeba materialu a energie (aéty 501, 502, 503) 005 +57 +17 * Finanéni vysledek hospodateni (+/-) (IV.+V.+VI.+VIl.-G.-H.-1.-J.-K.) 048 +29 825 +53937
A3. Sluzby (acty 511, 512, 513, 518) 006 +12760 +5223 o Vysledek hospodafeni pfed zdanénim (+/-) (*) 049 +31223 +54 462
D. Osobni naklady (D.1.+...+D.x.) 009 +3245 +1782 L. Dafi z pHjmu (L.1.+...+L.x.) 050 +136 +43
D1. Mzdové naklady (acty 521, 522, 523) 010 +2422 +1330 L2 Daii z piijmu odlozena (+/-) (aty 592) 052 +136 +43
5 ialni Geni i poijisténi ina xx Vysledek hospodafeni po zdanéni (+/-) (** - L.) 053 +31087 +54 419
D2. Naklady na socialni zabezpeceni, zdravotni pojisténi a ostatni naklady o1 +823 452 y p p (+/-) (
(D.2.1.+D.2.2.)
o Vysledek hospodafteni za Gi¢etni obdobi (+/-) (** - M.) 055 +31087 +54 419
D.2.1. Naklady na socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi (a&ty 524, 525, 526) 012 +823 +452
* Cisty obrat za (&etni obdobi (I.+11.+11.+IV.+V.+VI.+VII.) 056 +50781 +68490
E. Uprava hodnot v provozni oblasti (E.1.+...+E.x.) 014 +927 +647
Upravy hodnot dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku
E.l 015 +927 +647

(E1.1.4E.1.2.)

Upravy hodnot dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku - trvalé
El1 016 +927 +647
(Géty 551, 557)

M. Ostatni provozni vynosy (I11.1.+...+111.x.) 020 +2
l.3. Jiné provoznivynosy (Géty 644, 646, 647, 648, 697) 023 +2
F. Ostatni provozni naklady (F.1.+...+F.x.) 024 +15 +3
F.5. Jiné provozni naklady (u&ty 543, 544, 545, 546, 547, 548, 549, 597) 029 +15 +3
* *Provozni vysledek hospodareni (+/-) (I.+1.x.+IL+Il.x.+ll.-A -B.-C.-D.-E.-F.) 030 +1398 +525
IV. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku - podily (IV.1.+...+IV.x.) 031 +29201 +60 137
V1. Vynosy z podilti - ovlddana nebo ovladajici osoba (acty 661, 665) 032 +29 201 +60137
VI Viynosové Groky a podobné vynosy (VI.1.+...+VI.x.) 039 +44
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Prehled
0 peneznich
tocich

Skuteénost v i¢etnim obdobi

PREHLED O PENEZNICH TOCICH

(CASH-FLOW) PENEZNi TOKY Z FINANENICH ¢INNOSTI
sledovaném minulém

P. Stav penéznich prostfedk( a penéznich ekvivalent(i na zac¢atku G¢. obdobi 001 +34 045 +2573 Dopady zmén dlouhodobych zavazkii, popt. takovych kratkodobych za-
C1l vazkd, které spadaji do oblasti finanéni ¢innosti (napf. nékteré provozni 027 -78 760 +111530
Gvéry) na penézni prostiedky a ekvivalenty

PENEZNIi TOKY Z HLAVNi VYDELECNE CINNOSTI (PROVOZNi ¢INNOST)

c2. Dopady zmén vlastniho kapitalu na penézni prostfedky 028 +254 000
a na penézni ekvivalenty (C.2.1.-C.2.6.)
Z. Ugetni zisk nebo ztrata pfed zdanénim 002 +31223 +54 462
Zvyseni penéznich prostfedkud a penéznich ekvivalentl z titulu zvySeni
. C.21. zakladniho kapitalu, emistniho a%ia, ev. rezervnich fond(i véetné sloze- 029 +254 000
Al Upravy o nepenézni operace (A.1.1.+...+A.1.6.) 003 -26101 -53 684

nych zaloh na toto zvyseni (+)

Odpisy stalych aktiv (+) s vyjimkou zUstatkové ceny prodanych stalych

worx Cisty &7ni jici inanéni &i i -78760 +365 530
All. aktiv Umofovani opraviné polozky k nabytému majetku (+/-) 004 +927 +647 C Cisty penézni tok vztahujici se k finanéni ¢innosti (C.1.+ C.2.) 035
0 ivi i i 2 i i&ni F. Cisté zvySeni, resp. snizeni penéznich prostiedkl (A***+ B***+ C***) 036 -25517 +31472
Ald Vynosy z dlvuldend a podilt na zisku (-) (s vyjimkou investi¢nich 007 29201 60137 y p p p
spol. a fondd)
o  aaddovt ok o Grokzan o R Stav penéznich prostfedk( a penéznich ekvivalentl na konci obdobi 037 48528 134045
ALS. yuctvox{ane nakla oye aroky (s vyjim Ol,JVLII'O a zla Irnovanyg o 008 2173 +5806 (P+F)
ocenéni dlouhodobého majetku) (+) Vyaétované vynosové troky (-)
A* C|styvpengzn| tok z ;‘)rovozn} ():mnosh pfed zdanénim 010 +5122 +778
a zménami pracovniho kapitalu (z + A.1.)
A2. Zména stavu nepenéznich slozek pracovniho kapitalu (A.2.1.+...+A.2.4.) 011 +42 626 -258 809
A21 %mena{ stavu ;.)Vohltladavek z p'rovo,zvnlﬂcmn'osy (+/-), aktivnich aéta 012 236429 592
¢asového rozliseni a dohadnych G¢&th aktivnich
A22. Zl:n?nva sta\{u kratk(?fjot?ych zavazka Z,prOY?ZPI cm‘no'stl (+/-), pasivnich 013 +79 055 258217
uctt ¢asového rozliseni a dlouhodobych Gétd pasivnich
A** Cisty penézni tok z provozni ginnosti pfed zdanénim (A*+ A.2.) 016 +47748 -258 031
Vyplacené troky s vyjimkou troku zahrnovanych
A3 do ocenéni dlouhodobého majetku(-) 0w 2434 5240
A7 Prijaté diviendy a podily na zisku (+) 021 +29 201 +60 137
A Cisty penézni tok z provozni &innosti (A**+ A3.+ A4+ A5+ A7) 022 +74 515 -203134
PENEZNIi TOKY Z INVESTIENI GINNOSTI
B.1. Vydaje spojené s nabytim stalych aktiv 023 -21272 -130 924
B*** Cisty penézni tok vztahujici se k investi¢ni ¢innosti (B.1.+ B.2.+ B.3) 026 21272 130924
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/kracena priloha
k Ucetni zaverce

Zkracena pfiloha k t¢etni zavérce

Popis spoleénosti

Solitea, a. s. (dale jen ,spolecnost”) je akciova spole¢nost, ktera sidli
vBrné, Drobného555/49, Ceskarepublika, identifikacnicislo 01572377
Spolecnost byla zapsana do obchodniho rejstiiku Krajského soudu
v Brné pod spisovou znackou B, oddil 7072.
Hlavnim pfedmétem jeji ¢innosti je:
> Vlyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1az 3
zivnostenského zakona
Sprava vlastniho majetku

Pronajem nemovitosti, byt a nebytovych prostor

Spolecnost je matefskou spole¢nosti skupiny Solitea a pfilozena
Gcetni zavérka je pfipravena jako samostatna. Konsolidovana Gcéetni
zavérka dle ¢eskych Gcetnich predpisl je pfipravovana matefskou
spole¢nosti Solitea, a.s., a tuto konsolidovanou ucetni zavérku bude

mozné ziskat na adrese Brno, Drobného 555/49.

V roce 2016-2017 nebyly provedeny zadné zmeny v zapisu do obchod-

niho rejstriku. Akcionari podilejici se vice nez 20 % na zakladnim kapitalu:

LIGELTA HOLDINGS LTD
se sidlem Kyriakou Matsi, 16, EAGLE HOUSE 8. posch., Agioi Omologites,
1082, Nikosie, Kyperska republika, podil ve vysi 67 %

CSWHOLDING S.R.O.
se sidlem Brno, Drobného 555/49, PSC 602 00, Ceska republika,
podil ve vysi 25 %

Zakladni vychodiska pro
vypracovani ucetni zavérky

Prilozena individualni ucetni zavérka (nekonsolidovana) byla pfipra-
vena v souladu se zakonem ¢. 563/1991 Sb., o U¢etnictvi, ve znéni
pozdéjsich predpist (déle jen ,zakona o Gcetnictvi®) a provadéci vy-
hlaskou ¢. 500/2002 Sh., kterou se provadéji néktera ustanoveni za-
kona ¢. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisu, pro
Ucetni jednotky, které jsou podnikateli G¢tujicimi v soustavé podvoj-
ného Ucetnictvi, ve znéni pozdejSich predpisl, ve znéni platném pro

rok 2016 a 2015 (dale jen ,provadéci vyhlaska k zakonu o Ucetnictvi®).

Podle zakona o Ucetnictvi spole¢nost je povinna vydat konsolidova-
nou Ucetni zaverku, pfi¢emz tato konsolidovana Ucetni zavérka bude

sestavena v souladu s Gcetnimi pfedpisy platnymi v Ceské republice.

Obecné ucetni zasady,
ucetni metody ajejich zmény
a odchylky

Zplsoby ocenovani, které spolec¢nost pouzivala pfi sestaveni Ucetni

zaveérky za rok 2016 a 2017 jsou nasleduijict:

a) Dlouhodoby nehmotny majetek
Dlouhodoby nehmotny majetek se ocenuje v pofizovacich cenach,

které obsahuji cenu pofizeni a naklady s pofizenim souvisejici.

Dlouhodoby nehmotny majetek vyrobeny ve spole¢nosti se ocenuje
vlastnimi naklady, které zahrnuji pfimé materialové a mzdové naklady

a vyrobni rezijni naklady.

Odpisy:

Odpisy jsou vypocteny na zakladé pofizovaci ceny a predpokladané
doby Zivotnosti prislusného majetku. Odpisovy plan je v pribéhu po-
uzivani dlouhodobého nehmotného majetku aktualizovan na zakladé

ocekavané doby zivotnosti. Pfedpokladana Zivotnost je stanovena takto:

Dlouhodoby nehmotny majetek — software je odepisovan 36 mési-
cl. Naklady na technické zhodnoceni dlouhodobého nehmotné-

ho majetku zvysuji jeho pofizovaci cenu. Opravy a Udrzba se Uctu;

do nakladd.

b) Dlouhodoby hmotny majetek
Dlouhodoby hmotny majetek se oceruje v pofizovacich cenach,
které zahrnuji cenu pofizeni, naklady na dopravu, clo a dalsi naklady

s pofizenim souvisejici.

Dlouhodoby hmotny majetek nad 10 tis. K¢ v roce 2016 a 2017

se odepisuje do nakladl po dobu 24 mésicu.

Naklady na technicke zhodnoceni dlouhodobého hmotného majetku

zvysujf jeho pofizovaci cenu. Opravy a Udrzba se Gctuji do nakladd.

Odpisy:

Odpisy jsou vypocteny na zakladé pofizovaci ceny a pfedpoklada-
né doby zivotnosti pfislusného majetku. Odpisovy plan je v pribéhu
pouzivani dlouhodobého hmotného majetku aktualizovan na zakladé

ocekavané doby Zivotnosti. Pfedpokladana Zivotnost je stanovena takto:

Hardware (server, projektor apod.) 36 mesicl. Diskova pole 84 mési-
cl. Drobny dlouhodoby majetek se odepisuje 24 mésict od data jeho

zafazeni.
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c) Finanéni majetek
Kratkodoby finanéni majetek spole¢nost nema. Dlouhodoby finanéni
majetek tvori majetkové Ucasti. Podily a cenné papiry se ocenuiji pofi-

zovacimi cenami, které zahrnuji cenu porizeni a pfimé naklady.

Dlouhodoby finan¢ni majetek je ocenovan pofizovaci cenou. Podily
v ovladanych spole¢nostech pofizené v cizi méné byly pfepocteny
na CZK ke dni ic¢etni zavérky kursem CNB a kursovy rozdil je vykazan
v poloZce vlastniho kapitalu — ocenovaci rozdily z pfecenéni majetku

a zavazkd.

Na zakladé smlouvy o prodeji a koupi 100 % akcii spole¢nosti
Vema, a.s., mUze dojit na zakladé bod(1 3.3. a 3.5. k navyseni kupni ceny.
Tato navyseni jsou zavisla na splneni uréitych podminek v budoucnosti
a v zavislosti na budoucich tdajich se budou i vy¢islovat. V nasleduji-
cich obdobich miize tedy z tohoto titulu vznikat spole¢nosti zavazek.

Na zakladé smlouvy o prodeji a koupi 100 % podilli spole¢nosti
J.K.R. spol. s ro. (nyni Byznys software) je povinnost dle bodu 8.1.
v pribéhu roku 2018 zajistit rozdéleni spolec¢nosti formou odstépeni
Skoliciho stfediska a prodavajici nabydou vlastnické pravo ke vsem

podilim v odstépené spolec¢nosti za kupni cenu 27 500 tis.K¢.

d) Penézni prostiedky
Penézni prostiedky tvofi ceniny, penize v hotovosti a na bankovnich

Uctech.

e) Zasoby
Spole¢nost netctuje o zasobach.

f) Pohledavky

Pohledavky se ocenuiji pfi svém vzniku jmenovitou hodnotou. Ocenéni
pochybnych pohledavek se snizuje pomoci opravnych polozek na vrub
nakladt na jejich realiza¢ni hodnotu a to na zakladé individualniho po-

souzeni jednotlivych dluznik( a vékové struktury pohledavek.

Dohadné Gcty aktivni se ocenuji na zakladé odbornych odhadu
a propocta.

Pohledavky i dohadné Gcty aktivni se rozdéluji na kratkodobé (doba
splatnosti do 12 mésicl véetne) a dlouhodobé (splatnost nad 12 me-
sicl), s tim, Ze kratkodobé jsou splatné do jednoho roku od rozvaho-

vého dne.

g) Derivaty
Spole¢nost neuzaviela Zadné derivatové transakce v bézném ani mi-

nulém Uc¢etnim obdobi.
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h) Vlastni kapital

Zakladni kapital spolec¢nosti se vykazuje ve vysi zapsané v obchod-
nim rejstfiku krajského soudu. Pfipadné zvySeni nebo snizeni za-
kladniho kapitalu na zakladé rozhodnuti valné hromady, které nebylo
ke dni Ucetni zavérky zaregistrovano, se vykazuje jako zmény zaklad-

niho kapitalu. Vklady presahujici zakladni kapital se vykazuji jako azio.

Podle stanov spolec¢nosti spolecnost nevytvafi rezervni fond ze zisku

nebo z pfiplatkd spole¢nikd nad hodnotu vkladu.

i) Cizi zdroje
Spolecnost vytvari rezervy na ztraty a rizika v pfipadech, kdy Ize s vy-
sokou mirou pravdépodobnosti stanovit titul, vysi a termin plnéni pfi

dodrzenivécné a ¢asové souvislosti.

Dlouhodobé i kratkodobé zavazky se vykazuji ve jmenovitych

hodnotach.

Dlouhodobé i kratkodobé zavazky k Gvérovym institucim se vykazuiji
ve jmenovité hodnoté. Za kratkodobé zavazky k Gvérovym institucim
se povazujei ¢ast dlouhodobych zavazk( k Gverovym institucim, ktera

je splatna do jednoho roku od rozvahového dne.

Dohadné ¢ty pasivni jsou ocefiovany na zakladé odbornych odhadu

a propoctd. Rozdéluji se na kratkodobé a dlouhodobé.

Podminéné zavazky (pokud existuiji), které nejsou vykazany v rozvaze
z dlvodu vysoké nejistoty pfi stanoveni jejich vyse, titulu nebo termi-
nu pInéni, jsou popsany v odstavci 3 c.

j) Leasing

Spole¢nost nemé uzavienou zadnou leasingovou smlouvu.

k) Devizové operace

Majetek a zavazky pofizené v cizi méné se ocenuji v ¢eskych ko-
runach v kurzu platném ke dni jejich vzniku, a k rozvahovému dni byly
polozky penézité povahy ocenény kurzem platnym k 30. 6. vyhlase-

nym Ceskou narodni bankou.

Realizované i nerealizované kurzové zisky a ztraty se G¢tuji do financ-

nich vynost nebo finanénich nakladt bézného roku.

1) Pouziti odhadti

Sestaveni U¢etni zaverky vyzaduje, aby vedeni spole¢nosti pouzivalo
odhady a predpoklady, jez maji vliv na vykazované hodnoty majetku
a zévazkU k datu Ucetni zavérky a na vykazovanou vysi vynost a na-

kladt za sledované obdobi. Vedeni spole¢nosti stanovilo tyto odhady
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a predpoklady na zakladé vsech jemu dostupnych relevantnich infor-
maci. Nicméné, jak vyplyva z podstaty odhadu, skute¢né hodnoty

v budoucnu se mohou od téchto odhadu odliSovat.

m) Uétovani vynosii a nakladt
Viynosy a naklady se Gctuji ¢asove rozlisené, tj. do obdobi, s nimz véc-

né i casove souviseji.

n) Dan z pfijmii

Naklad na dan z pfijmU se pocita za pomoci platné darnové sazby
z UCetniho zisku zvySeného nebo snizeného o trvale nebo docas-
né danové neuznatelné naklady a nezdanované vynosy (napf. po-
dily na zisku ovlddanych osob, tvorba a zUctovani ostatnich rezerv
a opravnych polozek, naklady na reprezentaci, rozdil mezi tc¢etnimi
a darflovymi odpisy atd.). Dale se zohlednuji polozky snizujici zaklad
dané (dary), od¢itatelné polozky (danova ztrata, néklady na realizaci

projektl vyzkumu a vyvoje) a slevy na dani z pfijmua.

Odlozena danova povinnost odrazi danovy dopad prechodnych roz-
dil mezi zUstatkovymi hodnotami aktiv a pasiv z hlediska Gcetnictvi

a stanoveni zékladu dané z prijmu s prihlédnutim k obdobi realizace.

o) Dotace / Investi¢ni pobidky

Spolecnost nepfijala zadné investi¢ni pobidky ani dotace.

p) Emisni povolenky

Spole¢nost nevlastni ani neobchoduje s emisnimi povolenkami.
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q) Nasledné udalosti
Dopad udalosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a dnem se-
staveni Ucetni zavérky, je zachycen v Ucetnich vykazech v pfipade,

Ze tyto udalosti poskytly doplfujici informace o skute¢nostech, které

existovaly k rozvahovému dni.

V pfipadé, Ze mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni (cetni za-
vérky doslo k vyznamnym udalostem zohlednujicim skute¢nosti,
které nastaly po rozvahovém dni, jsou disledky téchto udalosti
popsany v pfiloze U¢etni zaverky, ale nejsou zalctovany v G¢etnich

vykazech.

r) Vzajemna zaétovani
Spole¢nost v bézném ani minulém Gc¢etnim obdobi neprovadéla zad-

navyznamna vzajemna zuctovani

s) Zmény Géetnich metod
V bézném ani minulém Gcetnim obdobi nedoslo ke zméné Ucetnich

metod.

t) Odchylka od Gi¢etnich metod
V bézném ani minulém Gcetnim obdobi nebyly zadné odchylky

od Gcetnich metod.

u) Oprava chyb minulych let
V bézném ani minulém Gc¢etnim obdobi nebyla provedena Zadna

oprava chyb minulych let.
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Altus
software

S p O | e é n O S t i Altus software plisobi na ¢eském trhu od roku 1995 stavebniny Woodcote, vyrobce pdnskych oblekti Bandi
a od roku 2013 je souédsti holdingu Solitea. S vice neZ Vamos ¢i vydavatelstvi a distribuce knih Dobrovsky.
: 2 000 implementacemi Altusu Vario patfi mezi nejvy- Na ERP systému Altus Vario vyrostli lidfi éeské
h O | d | n g U znamnéjsi lokdlni dodavatele ERP systémi pro mensi e-commerce, jako je Alza nebo Notino. Altus doddava

a stfedni spolec¢nosti. Silné zastoupeni mé v segmentu i systém pro Fizeni dokumentace s pokrocilym workflow
vyrobnich firem. Mezi jeho zdkazniky patfi napfiklad Altus Portal.

Altus software, vybrané finanéni tidaje

Castky v tis. K& 30.6.2015 30.6.2016 30.6.2017

TRZBY 35287 37063 37474
TRZBY y/y 5,0 % 11%
EBITDA 5201 2406

EBITDA y/y -5,4% -537%

Osobni naklady 24246 26 581
Osobni naklady y/y 52 % 9,6 %
Naklady na vyvoj 10 676 13 465

Naklady na vyvoj y/y 17 % 26,1 %

Zisk pred zdanénim

Zisk pfed zdanénim y/y

Aktiva
Vlastni kapital
Kratkodobé zavazky

Dlouhodobé zavazky

Pocet zaméstnancl
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Altus software dosahl ve fiskalnim roce 2017 trzeb 374 mil. K¢
a EBITDA byla 2,406 mil. K&. Nejvetsi rlst trzeb zaznamenal v oblasti
prodeje licenci a prijmd za maintenance. V oblasti implementac¢nich

sluzeb naopak zaznamenal mirny pokles.

Hlavnim produktem zdstava ERP systém Altus Vario, ktery v uplynu-
Iém roce zacalo pouzivat dalSich 65 firem. Novymi uzivateli Varia jsou
zejména vyrobni a obchodni firmy, velmi ¢asto se specifickym zame-

fenim a procesy, které oceni a vyuziji komplexnost a variabilitu Varia

a také snadné napojeni na externi systémy.

Intranetovy systém Altus Portal jsme modernizovali a zjiednodusili jsme

i uZivatelské ovladani. Ve verzi Money Portal slouzi prvnim uzivateltm.

V poslednim kvartale jsme dokoncili historicky nejvétsi implementa-
ci systému Altus Vario, dodanou v ramci prvotniho nasazeni systé-
mu ve spolecnosti Dobrovsky. Zde slouzi Vario pro komplexni fizenf
knizni distribuce od obchodnich agend, fizeni cenotvorby a sklado-
vé evidence, véetné komisniho prodeje a specifik s tim spojenych.
Spole¢nost provozuje i maloobchodni prodejny, ve kterych je imple-
mentovan modul pro maloobchodni prodej. Samoziejmosti celého

feSeni je i napojeni na externi systémy WMS a B2B/B2C.

Vedle této velké implementace jsme realizovali dalSich Sest vyznam-
nych implementaci s rozpo¢tem od 300 000 do 1 500 000 K¢. Pro

vyrobni firmy je jiz standardem nasazeni dilenského fizeni ¢i modulu

Udrzba, pro obchodni firmy pak propojeni s e-shopem &i zavedeni

fizenych skladd. Pro nové i stavajici zakazniky se pro tento rok nejcas-

téji implementovanym nadstavbovym fesenim stala EDI komunikace.

Vyvoji a rozvoji Varia jsme vénovali péci nejen v oblasti povinné le-
gislativy, kterad byla reprezentovana zejména zpracovanim rozsahlé
problematiky kolem zakona o elektronické evidenci trzeb a komplet-
nim zpracovanim zmen v oblasti mzdové, ale dbame na rozsifovani
funk¢nosti Varia a jeho modernizaci. Zapocali jsme praci na tésnejsim
propojeni Altusu Vario a Altusu Portal, kde si klademe za cil jednoduse

a efektivné zpfistupnit uzivatelim Varia kli¢ové funkénosti Altus Portalu.

Pro specifické oblasti jsme predstavili doplhkova feSeni Mobilni ob-
chodnik a Mobilni servis, Pozastavky a zadrzné, Platebni terminal pro
on-line propojeni s Variem ¢i Prodejni akce a Vlastni slevy pro snad-

nou a efektivni moznost nastaveni a zadavani slevovych akei.

\iynosy jsou generovany pfijmy za pravidelnou maintenance Varia, im-
plementacni a rozvojové prace a dale prodejem licenci. Stale se md-
Zeme opfit o stabilni zakladnu partnerskych spolecnosti, které Vario

dodaly 26 mensim zakaznikiim a generujikolem 30 % celkovych pfijmd.

Spolehlivost a kvalita poskytovanych sluzeb je pro nas prioritou,
na kterou spoléha vice nez 2 000 zakaznik(. Spole¢né s nasimi
klienty hledame elegantni feSeni, ktera umoznuji pfenést jejich ener-

gii od provozni agendy k tomu, co je klicové pro jejich Uspéch.

Klara Cerovska / CEO, Altus software s.r.o.

Nase IT feSeni pouziva 250 tisic klient(
v 21 zemich svéta
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Byznys
software

Spolecnost Byznys software (do ¢ervna 2017 plisobi-

la pod ndzvem J.K.R.) je pfednim ¢eskym vyrobcem
robustnich ERP systémd. Od roku 1991 dodavé na cesky
a slovensky trh ERP systémy tfidy Byznys, jejim hlavnim

Byznys software, vybrané finanéni tdaje*

Castky v tis. Ké 31.12.2015

TRZBY

produktem je ERP systém Byznys VR. Typickym zédkazni-
kem spoleénosti jsou stiedni a vétsi firmy poZadujici in-
dividualni feseni svych vnitrofiremnich procest. Byznys
VR je velmi oblibeny i mezi vyrobnimi spoleénostmi.

30.6.2016 30. 6.2017

93103

TRZBY y/y

EBITDA 5480

EBITDA y/y

Osobni naklady 53285

Osobni naklady y/y

Naklady na vyvoj 20 076

Naklady na vyvoj y/y

Zisk pfed zdanénim -10 245

Zisk pfed zdanénim y/y

Aktiva 68 351

Vlastni kapital 46 057

Kratkodobé zavazky 8335

Dlouhodobé zavazky 0

Pocet zaméstnancl

-65,7 % 128,4 %
1043 9670
-81,0 % 8271 %
27803 58737
-47.8 % 1113 %
11567 21132
-42,4 % 82,7 %
-7259 -5727
-291% 211%
74538 65 880
38798 29233
13788 13824
6520 6160
91 85
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3 Udaje za rok 2016 jsou za zkracené obdobi 6 mésic(.
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S koncem hospodarského roku 2017 jsme mohli v Byznys software
spokojené konstatovat Uspésné splnéni vytyéenych obchodni pland,

dobrou naladu a chut do dalsi prace.

Konec fiskalniho roku 2017 byl pro Byznys software zaroven posled-
nim dnem, kdy spole¢nost fungovala pod nazvem J.K.R. Na zékladé
rozhodnuti managementu byla firma s G¢innosti od 1. 7. 2017 pfejme-
novana na Byznys software. Pfejmenovani je pro nas hlavné krokem

k jednodussi a srozumitelnejsi komunikaci navenek. Jednoznacné jim

vyjadfujeme spojitost mezi firmou a klicovym produktem.

Od poloviny finan¢niho roku jsme se zameéfili zejména na zkvalitnéni
a zefektivnéni vnitrofiremnich procest a provedli jsme zasadni zmeény
jak v organizaci prace konzultantd, tak v oblasti obchodu a marketin-
gu a v neposledni fadé také ve zplsobu prezentace schopnostia do-

vednosti nasich zaméstnanct a nasich produktd interné i vné firmy.

Dulezitym predpokladem pro zahajeni procesu zmény bylo vypra-
covani strategické analyzy dalsiho plsobeni spole¢nosti na trhu.
Strategicka analyza a definice nové firemni strategie ukazala mista,
na ktera je tfeba se vyrazné zamérit. Jako jedna z nejdllezitgjSich
oblasti byla identifikovana péce o zakazniky — komunikace s nimi,
prohlubovani vztaht a vytvareni tzv. byznys partnerstvi, zalozenych
na vzajemné spolupraci a respektu. Logickym vydsténim byl vznik no-

vého oddéleni péce o zakazniky pod vedenim Jifiho Traxlera.

Nova strategie si vyzadala také zmény ve vedeni spolec¢nos-
ti. Obchodnim feditelem byl v pribéhu ¢ervna jmenovan Matéj
Stochl, ktery do té doby pracoval velmi Gspésné na pozici ob-
chodniho manazera. Jeho Ukolem do dalSich let je uvést do Zivota
novou koncepci obchodniho oddéleni a toto oddéleni zasadnim

zplsobem rozvinout a posilit.

V ramci prace na strategické analyze jsme také definovali novy zptisob

firemni komunikace. Do prace bylo v této ¢asti kromé zaméstnancl

zapojeno také Kreativni studio David Ge¢. Spolecné byla vytvore-
na nova identita firmy, logo a obecné komunikace uvnit i navenek.
Soucasti celého procesu zmeny komunikace bylo, jak jiz vySe uvede-

no, i finalni pfejmenovani firmy z J.K.R. na Byznys software.

V prabehu finan¢niho roku 2017 jsme zahajili a realizovali vyznam-
né obchodni pfipady. Patfi mezi né kromé dalSich zejména imple-
mentace systému Byznys ve spole¢nostech Terno real estate, s.ro.,

Avia Motors, s.ro. a Komix, a.s.

Vzhledem k tomu, Ze softwarovy trh je velmi dynamicky a je tfeba neu-
stale reagovat na nové trendy a potreby uzivatel(, byl v prabéhu roku
2017 zahajen vyvoj vyrazné modernizované verze systému Byznys.
Byznys B6, jak zni jeji oznacent, reaguje na nové trendy v oblasti UX,
designu a ovladani a pfinasi i nové funkce, které uzivatelim usnadni
jejich kazdodenni praci. Systém Byznys B6 se postupné stane na-

stupcem Uspésného ERP Byznys VR.

V ramci rozvoje byly také zahajeny prace na dalSich novych mo-
dulech, které vyznamné rozsifi moznosti uplatnéni systému Byznys
na trhu, vcetné plnohodnotného pfistupu do systému prostfednic-
tvim webového rozhrani Byznys online. Samoziejmosti je, jako do-
posud, zahrnuti novinek v legislativni oblasti, a to véetné robustniho

feseni pro GDPR.

Byznys software ¢eka pod kfidly holdingu Solitea dalsi zasadni roz-
voj. Nadale budeme posilovat obchod, péci o zakazniky i technicka
oddéleni, zkvalitiovat procesy a pod novym jménem o nas bude defi-

nitivne vice slySet i v marketingu.
Nasim cilem je i nadale poskytovat nasim zakaznik(m perfektni na-
stroje pro jejich podnikové procesy a hlavné pecovat o né kazdy den

tak, jak si prfejeme, aby nasi partnefi pecovali o nas.

Martin Kudrna / CEO, Byznys software, s.r.o
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CDL SYSTEM*

Spoleénost CDL SYSTEM vznikla v Usti nad Labem

1.10. 1992. Pisobi v Praze (od roku 2003), ve Zliné (od roku
2004) a v Bratislavé (dcefiné spolecnost od roku 2005).

V CDL nyni pracuje zhruba 80 zaméstnancti a obrat

se pohybuje okolo 200 mil. K¢ s vysokym podilem viastni
pridané hodnoty. V zafi 2017 se CDL stala ¢lenem hol-
dingu Solitea. CDL se vénuje vystavbé IT infrastruktury,
implementaci portdlovych feseni na bazi MS SharePoint,

implementaci informaénich systému (ERP, CRM) a také

CDL System, vybrané finanéni idaje

Castky v tis. Ké 31.12.2014

TRZBY 146 859

specializovanym IT sluzbam (studie, outsourcing, cloud
computing). Cilem aktivit CDL je poskytovat ty nejlepsi
technologie, které jsou dostupné na trhu. Tyto produkty
a technologie pak dopliiuje vysokym standardem dopro-
vodnych sluZeb tak, aby pfirozenym zptisobem podpo-
rovaly konkurenéni schopnosti zékaznikd CDL v riiznych
oborech jejich podnikatelské ¢innosti. Filosofie CDL je
struéné vyjadiena v mottu: ,MuZete se spolehnout”.

31.12.2015

31.12.2016

204 882 214235

TRZBY y/y

EBITDA 5318

EBITDA y/y

Osobni naklady 70191

Osobni naklady y/y

Naklady na vyvoj 0

Naklady na vyvoj y/y

Zisk pfed zdanénim 3036

Zisk pred zdanénim y/y

Aktiva 65 660

VESQILETIE] 26209

Kratkodobé zavazky 34976

Dlouhodobé zavazky 570

:

39,6 % 4,6 %
21103 21775
296,8 % 32%
76 441 82252
89 % 76 %

0 0
17899 17789
489,6 % -0,6 %
90 085 78598
35040 27161
50 658 42 975
874 1041

73 75

“Spole¢nost CDL se stala soucasti skupiny Solitea az v zafi 2017.
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Rust ¢eského hospodarstvi a zejména zvyseni poptavky po IT sluzbach
v ukonceném fiskalnim roce 2016 (1. 1. 2016 — 31. 12. 2016) umoznil spo-
le¢nosti CDL SYSTEM dosahnout nejlepsich vysledkd za celou historii
spole¢nosti. Ve fiskalnim roce 2016 firma vykazala pri trzbach ve vysi
211,6 mil. K¢ provozni vysledek hospodareni 18,4 mil. K¢. Rozhodujici
je narlst trzeb z prodeje sluzeb (11 % meziro¢né). Implementace infor-
macnich systémU tvofi cca 65 % vynost CDL. RUst trzeb z prodeje sluzeb

Uzce souvisi zejména s probihajici realizaci tfi velkych zakazek v oblasti

implementace podnikovych informaénich systému.

Prvnim velkym projektem, ktery je v soucasné dobé intenzivné reali-
zovan, je projekt ve spole¢nosti W.A.G. Payment Solution, ktera si asi
pred deseti lety zvolila softwarovy produkt Microsoft Dynamics NAV.
Tento standardni softwarovy balik spolu s potfebnou customizaci
a pfislusnym oborovym fesenim (pro firmy obchodujici s PHM) imple-
mentovala spolec¢nost CDL. Ve spolupraci s CDL bylo v systému im-
plementovano mnoho funkcionalit, které si vyzadal postupny rozvoj
sluzeb a mezinarodni expanze W.A.G. Stavaijici reseni je v soucasné
dobé plné pod servisni spravou CDL. Zaroven ve spole¢nosti W.A.G.
probiha transformace souc¢asného feseni do noveé architektury, ktera
bude zaloZena na nejnovéjsich technologiich. Spoluprace nadéale po-

kracuje zavadénim dalSich desitek inovacnich projektt roc¢ne.

Dalsim velkym projektem v oblasti implementace informacnich systé-
mU je nasazeni oborového feseni pro nakladani s odpady ve spolec-
nosti Marius Pedersen, a.s. Firma pouziva od roku 2014 ekonomicky
informacni systém Microsoft Dynamics NAV 2013 pro fizeni ekono-
mickych agend spolecnosti. Projekt realizovala spole¢nost CDL. Tato
implementace je jednou z etap rozsahlého projektu celofiremniho in-
formacniho systému, ktery ma mimo jiné pokryt agendy fizeni vztah(
se zakazniky a spravy dokumentd, ekonomicky informacéni systém,
systém pro fizeni nakladani s odpady a manazersky informacni sys-
tém. Pred zavére¢nymi fazemi implementace oborového feseni pro-
béhl upgrade jadra informacniho systému na NAV 2016. V soucasné
dobé probiha intenzivni implementace oborové ¢asti feseni — nad-

stavby informacniho systému Microsoft Dynamics s nazvem ENWIS.

Celé feSeni je pojato jako jednotny ekonomicky informacni systém
s fadou moznych integraci na mapoveé systémy, systémy pro sledova-
ni pohybu vozidel, vahové systémy apod. Vyuziti standardniho mezi-
narodniho podnikového informacéniho systému doplnéného o pokryti
vSech dulezitych procesl v oblasti nakladani s odpady nabizi moz-
nost velmi efektivniho fizeni podniku s detailnimi on-line informacemi
o probihajicich procesech v tomto specifickém prostredi. Udrzuje vy-
sokou efektivitu ¢innosti a zamezuje zvySovani nakladu tim, Zze posky-
tuje transparentni pohledy na vSechny oblasti podnikani, a umoznuje
procesy optimalné fidit jak jednotlive, tak s vyuzitim jejich vzajemnych
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vazeb. CDL se navic u tohoto zakaznika podili na spravé a rozvoji

intranetového portalu na bazi technologie Microsoft SharePoint.

Tretim dulezitym projektem je implementace Microsoft Dynamics NAV
ve spolecnosti LASVIT, a.s. Touto implementaci feseni pro fizeni
obchodnich, marketingovych a produkénich aktivit ziskala spolec-
nost LASVIT nastroj, ktery umozruje pokryt vnejsi obchodni a reali-
zacni procesy silne individualizovanych projektd v rdiznych ¢astech
svéta a zaroven udrzet potfebnou standardizaci internich procest.
Management spole¢nosti ma pfehled o stavu obchodnich pfilezi-
tosti, zakaznicich, projektech a jejich realizaci, to vSe v realném Case.
Obchodnim a produkénim tymim spolecnosti LASVIT pfineslo fe-
Seni rychlejsi a kvalitnéjsi pfistup k potfebnym informacim o projek-
tech a zlepsilo vzajemnou spolupraci. Nové feseni spole¢nost CDL
postavila na produktech spole¢nosti Microsoft, konkrétné Microsoft
Dynamics NAV, Microsoft Dynamics CRM a Microsoft SharePoint.

CDL se dale zabyva vystavbou a spravou IT infrastruktury, vynosy
7 této ¢innosti tvori asi 25 % celkovych vynost. Obvyklymi zakazniky
jsou velké spolecnosti s rozsahlou IT infrastrukturou, ktera potrebu-
je profesionalni spravu. Prikladem velkého zakaznika z této oblasti
podnikani je napfiklad spole¢nost Kolbenschmidt. Této spolec¢nosti
poskytuje CDL kompletni outsourcing ICT sluzeb od roku 2007. PIné
zde prevzala odpovédnost za on-site podporu uzivatelll a konco-
vych pracovist, provoz help-desku, vzdalenou spravu serverového
prostfedi a kooperaci s IT matefské spolec¢nosti a jejimi outsourcery.
CDL zajistuje SLA pro feSeni zavad mimo standardni pracovni dobu,
konzulta¢ni ¢innosti k rozvoji IT systému a navrh a nasazeni bezpec-

nostnich postupti a smérnic.

Stale vyznamnéjsi oblasti aktivit CDL se stava implementace portalo-
vych feseni na bazi MS SharePoint. | zde je typickym klientem velka
spole¢nost, kterd potfebuje ve svém intranetovém prostredi spra-
vovat velké objemy dokumentt. Pfikladem mohou byt spole¢nosti
Unipetrol, a.s., nebo Metrostay, a.s., u kterych CDL zajistuje spravu

arozvoj intranetovych reseni.

Spole¢nost CDL se jiz dlouho zabyva technologiemi spole¢nos-
ti Microsoft. Je drzitelem Siroké Skaly autorizovanych odbornych
kompetenci spole¢nosti Microsoft (v ramci partnerského programu
tech ,Enterprise Resource Planning®, ,Collaboration and Content®
a ,Datacenter” ma CDL ve stupni GOLD (¢ili v nejvy$sim mozném).
Tato skutec¢nost umozriuje zakaznikim CDL pIné se spolehnout
na odborné kapacity CDL. Mimo téchto tfi hlavnich kompetenci je
CDL drzitelem dalSich Sesti kompetenci, cozZ jen potvrzuje strategic-
kou orientaci CDL na produkty spole¢nosti Microsoft.
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IT v soucasné dobé prochazi transformaci do prostfedi clou-
du. Microsoft se stal celosvétovym lidrem v této oblasti, je proto
logické, Ze i CDL se mu stéle vice vénuje vsude tam, kde to ma
pro zakazniky smysl. V soucasné dobé probiha nékolik projekt,
u kterych je nasazeno bud jen Cisté cloudové feseni, nebo reseni
hybridni (cloud a on-premise). Velky vyvoj se da pfedevsim oce-
kavat v oblasti cloudovych ERP feSeni (Microsoft Dynamic365),
CDL se na tyto nové technologie intenzivné pfipravuje. Pfidanou

hodnotou pro zakazniky CDL pak mulze byt nejen znalost ERP
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systému spolec¢nosti Microsoft, ale také znalost souvisejicich tech-
nologif SharePoint (v ramci Office365) a nasledné itechnologif ICT

(Azure apod.).
Spolecnost je interné fizena na zaklade ISO metodiky. Opét Uspées-
né obhajila certifikat pro systém managementu kvality podle normy

ENISO 9001:2008.

Vitézslav Kotrs / CEO, CDL SYSTEM, a.s.
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Solitea Ceska republika

a Solitea Slovensko

Spolecnost Solitea Ceskd republika (do 30. 9. 2017 CIGLER
SOFTWARE) byla zaloZena 1990, v roce 1999 se trans-
formovala na akciovou spolecnost a zaloZila dcefinou
spolecnost Solitea Slovensko (do 30. 9. 2017 CIGLER
SOFTWARE). Od éervence 2014 je 100% soucasti holdin-
gu Solitea. Mezi hlavni produkty spolecnosti patfi ticetni

Solitea Ceska republika, vybrané finanéni tdaje

Castky v tis. Ké 30.6.2015

TRZBY 120 460

systém Money S3, ERP systémy Money S4 a Money S5

a cloudovd fakturaéni sluzba iDoklad. Spoleénost je aktiv-
ni i na poli pokladnich systémdi, a to jak vyvojem vlastniho
softwaru Prodejna SQL a aplikace Profi Uétenka, tak

i v oblasti hardwaru, kde je pfimym dovozcem bankovnich
tiskaren, all-in-one POS terminéli a dalSich zafizeni.

30.6.2016 30.6.2017

132 414 165518

TRZBY y/y

EBITDA 22912

EBITDA y/y

Osobni naklady 60 490

Osobni naklady y/y

Naklady na vyvoj 8335

Naklady na vyvojy/y

Zisk pred zdanénim 22 962

Zisk pred zdanénim y/y

Aktiva 104712

Vlastni kapital 41208

Kratkodobé zavazky 21526

Dlouhodobé zavazky 10939

Pocet zaméstnancl 95

9,9 % 25,0 %
20674 26764
-9,8 % 29,6 %
67183 72 851
111% 8,4 %
12634 17660
51,6 % 39,8 %
25099 27644

9,3 % 10,1 %

104 524 109 597
48 358 56 397
21932 15 406

165 0
104 115
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Solitea Slovensko, vybrané finanéni idaje

30.6.2015

Castky v tis. Ké

TRZBY

30.6.2016

30. 6.2017

TRZBY y/y

EBITDA

EBITDA y/y

Osobni naklady 13758

Osobni naklady y/y

Naklady na vyvoj

Naklady na vyvoj y/y

Zisk pfed zdanénim 3292

Zisk pred zdanénim y/y

Aktiva 16 247

VESQILEE] 5203

Kratkodobé zavazky 2928

Dlouhodobé zavazky 63

e

13599 15 611
A.2% 14,8 %
1418 1092
-56,9 % -230%
15777 24 678
3669 4735
3052 4830
73 690

21 24

Spole¢nost Solitea Ceska republika ve fiskalnim roce 2017 doséhla
22% rlstu vynosU, EBITDA byla 32 mil. K&. Jde o nejvyssi roéni vynos
i zisk v historii firmy. Nejvétsi rist zaznamenal prodej POS, kde bylo
dosazeno 160% rlistu. Pocet zakaznikd, ktefi si zalozili G¢et u bez-
platné sluzby iDoklad, pfesahl ¢islo 160 000. Na obchodnich vysled-
cich spole¢nosti se ve fiskalnim roce 2017 pozitivné projevilo nékolik
faktor(: rast ekonomiky spojeny s navysenim poptavky firem po vy-
spélych ERP systémech, zavedeni zakona o evidenci trzeb v Ceské
republice a zpoplatnéni sluzby iDoklad na Slovensku. V ramci skupiny
Solitea se nam dafril jak transfer know-how a nastartovani spole¢ného

vyvoje, tak i sdileni a predavani zakaznik( tam, kde to bylo vhodné.

Snizovani nékladd, optimalizace vnitrofiremnich procest a vyssi
efektivita prace jsou nejcastejSimi dlivody, které vedou spolec¢nosti
ke zméné informacniho systému. Vy8Si naroky na jedné strané im-
plikuji oZiveni poptavky po modernich informacnich systémech,
na strané druhé Ize pozorovat stale vétsi tlak na cenu a Groven posky-

tovanych sluzeb. Spole¢nost Solitea Ceska republika na tyto trendy
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reagovala pfedevsim dalsim zkvalithovanim a rozsifovanim portfolia
svych produktl a poskytovanych sluzeb, zvySovanim dostupnosti
technické podpory a intenzivnim vzdélavanim svych zaméstnancd.
Trh stale vice ovliviiuje novy faktor — cloud. Firmy se z dGvodu optima-
lizace a rozloZeni nakladd, ale i kvdli vyssi dostupnosti a bezpecnosti
vice zajimaji o fesenich svych klicovych proces( v cloudu. Proto ze-
jména v fadach malych a zacinajicich podnikatelt vzrostla poptavka

po cisté cloudovych sluzbach, specializovanych na malé spole¢nosti.

Nejvice pozornosti jsme proto v uplynulém roce vénovali oblasti
rozvoje nasich produktd a zkvalitnovani poskytovanych sluzeb.
Systematicky vyvoj se zabyval jak vSemi fadami produktd nabize-
nych zakaznikdm a obchodnim partnertim, tak i specializovanymi

internimi aplikacemi.

Z pohledu vynosu i zisku zlistal nosnym pilifem spole¢nosti Gcetni
systém Money S3. V Ceské i Slovenské republice patii tento Gcetni

program k nejrozsirenéjsim produktim tohoto druhu na trhu a jeho

Spoleénosti holdingu

vynosy vykazuji meziroéné rist pies 6 %. Siroka $kala funkei spolu
s modernim uzivatelskym rozhranim jsou diivodem vysoké oblibenos-
ti Money S3 mezi zakazniky. To se projevuje meziro¢nim ristem pred-

platitelt sluzby Aktualizace, ktera tvori hlavni ¢ast vynost z Money S3.

V segmentu ERP je vidét zfetelné oZiveni trhu, a proto se i ve fiskalnim
roce 2017 ERP systémy Money S4 a Money Sb staly nejvice rostou-
cim segmentem v nasi nabidce. Stoji za tim prave rlst ekonomiky, kdy
i mensi firmy, které si dfive kupovaly G¢etni software Money S3, nové

investuji do plnohodnotného ERP systému.

Do distribuce jsme uvedli jak fadu novych funkci, tak véci reflektuji-
cich vyvoj legislativy, pfikladem je doplnéni funkénosti podle zakona
o elektronické evidenci trzeb. Hodné jsme se vénovali uzivatelskému
komfortu a zjednoduseni prace obsluhy, jakoZ i podpore vnitrofirem-
nich procest. Funkénost byla rozsifena o kalendar aktivit pro snadné
planovani, workflow portal ¢i automatické schvalovani objednavek,
které umoznuje automatizovat cely obchodni proces zejména s vaz-
bou na elektronické obchody. Celkem se v ERP Money objevilo néko-

lik set drobnych vylepseni zlepsujicich komfort a funkénost systému.

Velkého nardstu zakaznik( dosahla cloudova fakturace iDoklad, ktera
je lidrem svého trhu v Ceské i Slovenské republice. Ke konci fiskalniho
obdobi jsme registrovali vice nez 160 000 zalozenych Gctd. Sluzba
iDoklad je nezavisla na opera¢nim systému &i pouzitém hardwaru
a ke svému fungovani potfebuje pouze internetovy prohlize¢, je do-
stupna i ve forme aplikaci pro iOS, Android a Windows. Kromé rozvo-
je funkcionalit jsme se intenzivné zabyvali i doplnénim funkci nutnych
pro zpoplatnéni sluzby v Ceské republice, které probéhlo v srpnu
2017. Cilem je udélat z iDokladu ziskovou sluzbu, a to jiz v nasleduji-

cim fiskalnim roce.

Zakon o elektronické evidenci trzeb pro nas byl velkou pfilezitos-
ti, na kterou jsme se dlouho pripravovali jak v oblasti hardwaru, tak
i softwaru. Nakonec se nam povedlo velmi dobre odhadnout, kolik
prodame hardwaru, a také nase softwarova feseni, zejména aplika-

ce Profi Uetenka, byla na trhu Uspésna. Z absolutniho pohledu asi
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12 000 zakaznikd pouziva nase POS fesenti, coz nas rfadi mezi TOP 5

poskytovatell POS fe$eni v Ceské republice.

Vyznamny podil na vynosech spole¢nosti stale tvori partnerska sit.
Vyvrcholenim spoluprace s partnery byla mezinarodni partnerska
konference Let’'s Make Money, konana v zafi 2016 jiz tradi¢né v hotelu
Horal v Beskydech. Konference se zaméfila na podrobné seznameni
partnertl se vSemi novinkami uvadénymi do prodeje a na dalsi zvy-
Sovani Urovné partnerské sité a sluzeb poskytovanych zakaznikim.
Partnefi z Ceské republiky i Slovenska velmi ocenili networking, ktery
jim umoznil sdilet best-practices.

Solitea Ceska republika obhéjila certifikaci Microsoft s kompetenci Gold
Application Development —jedna se o nejvyssi stupen certifikace u spo-

le¢nosti Microsoft a dolozeni vysoké trovné znalosti tymu vyvojard.

Za poslednich deset let Solitea Ceska republika investovala do vyzku-
mu a vyvoje vice nez 400 mil. K¢ a diky této masivni investici patfi
k lidrdm trhu. Proto se i v nasledujicim fiskalnim roce chystame vy-
znamné investovat do rozvoje nasich ERP systémd, at uz z pohledu
vyvoje novych funkcionalit, tak i dalsi optimalizace UX a Ul. Poc¢itame
s vyvojem mobilnich aplikaci a s investicemi do cloudového feseni
iDoklad. Kvalitu a efektivitu poskytovanych sluzeb, které povazuje-
me za kli¢ové pro budovani kladného povédomi o spolec¢nosti, jsme
podpofili i postupnou vnitini restrukturalizaci oddéleni sluzeb, které
jsme sloucili do jednoho pro vsechny produkty. Chystame se dal
rozvijet individualni pristup k vétsim zakazniktm, ktefi jej vitaji a jsou

ochotni investovat do nadstandardnich sluzeb.

Potrebujeme investovat do budoucnosti. Vyuzivani nejmodernéjsich
technologii a trendd, investice do inovaci a vyvoje novych produkt
a fedeni jsou rozhodujicim faktorem pro Gspéch Solitey Ceska repub-
lika a klicové pro spokojenost nasich zakaznik(. Rad bych zavérem
podeékoval nasim zaméstnanctm za aktivni pfistup k inovacim a pro-

fesionalni pfistup k nasim zakaznik(im, ktefi jsou motorem nasi prace.

Tomas Loukota / COO, Solitea Ceska republika, a.s.



Inovace

Jsme skupinou IT firem a pohled vpred médme pevné
vepsany v DNA. Do vyvoje investujeme vyznamnou
Cdst zisku, a diky tomu zdkaznikim nabizime uz ted’

to, o ¢em jini zatim jen sni.

SRBSKO

Vizionar a vynalezce Nicola Tesla se soustfedil na

budoucnost. Uvédomoval si, Ze vyvoj je zakladem

] pristich Uspéchd.
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JET ERP

Betriesgesellschaft mbH

Pocatky éinnosti rakouské spolec¢nosti JET ERP
Betriebsgesellschaft mbH (tehdy jesté soucasti koncernu
Phillips) sahaiji do roku 1946. Produktovou nabidku pod
znackou Data Systems Austria tvofi v soucasnosti ticetni
a finanéni software JET REWE, ERP systém JET ORBIT,
fizeni dokumentii JET DMS a feseni v oblasti Business
Intelligence JET BI. Klienti oceriuji nejen velky pocet

multifunkénich modulii zafazenych do standardni nabid-
ky, ale i fadu na miru vytvorenych feseni a individudini
poradenstvi. Pozoruhodny je rozsah poskytovanych obo-
rovych feSeni vyvinutych pro strojirensky a kovozpracujici
prumysl, vyrobu potravin, stavebnictvi, dfevarsky primysl,
chemickou vyrobu a zpracovani plastti, elektrotechnicky
pramysl, cestovni ruch a obchod.

JET ERP Betriebsgesellschaft mbH, vybrané finanéni tdaje

Castky v tis. Ké 31.12.2014

TRZBY

31.12.2015

31.12.2016

85796

TRZBY y/y

EBITDA 14051

EBITDA y/y

Osobni naklady 61441

Osobni naklady y/y

Naklady na vyvoj 34 426

Naklady na vyvoj y/y

Zisk pred zdanénim -180

Zisk pred zdanénim y/y

Aktiva 38062

Vlastni kapital 27214

Kratkodobé zavazky 1010

Dlouhodobé zavazky 0

-41% 11,8 %
469 -188

-96,7 % -140.1 %

58730 67922

-4,4 % 15,7 %

34 085 38 847

-1.0 % 14,0 %

-9 564 -6 087

52133 % -36,4 %

34770 30052

13305 7167

9926 10593

0 0

28 31 36
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Celkové vynosy JET ERP Betriebsgesellschaft mbH dosahly
v Ucetnim roce 2016 hodnoty 3 579 903, 19 eur (9737 mil. K¢), coz
oproti predchéazejicimu obdobi znamena navyseni o 405 211,14 eur
(11,02 mil. K&). Nejvétsim zdrojem vynosu jsou prijmy z maintenance,
které tvori 55,9% podil, zatimco prodej produktl zaznamenal 22,8%

podil a sluzby dosahly 21,3% podilu.

Kvalita a rozsah poskytovanych sluzeb v ramci servisu (maintenance)
pfispiva k zabezpeceni vysokého podilu klientd. V oblasti JET REWE
(finanéni a Gcetni software) ma servisni smlouvu 81,7 % klientd, v ob-
lasti JET DMS (fizeni dokumentd a interni kontrolni systém) 80,3 %
klientt a v oblasti JET ORBIT (ERP software) a JET Bl (Business
Intelligence) dokonce vSichni klienti.

RUst prijmt v roce 2016 je vysledkem nové systematické péce o klienty
asoucasné vyjadrenimjejich divéry v kontinuitu a dalsi rozvoj spole¢nosti
ipo prevzeti100% obchodniho podilu holdingem Solitea v prosinci2014.
\lyznamnym aspektem rlstu vynost byla i internacionalizace aktivit —
feseni spole¢nosti se nové nasadila i v Rumunsku, Polsku, Madarsku,

Slovinsku a Chorvatsku.
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Koncem prvniho pololeti 2016 byly uvedeny aktualizace v$ech pro-
duktl a také letosni novinka — bilanéni modul. V ramci tradi¢nich
srazll uzivatell, poradanych v péti rakouskych spolkovych zemich,
se na pfedstaveni nové verze JET REWE setkala témérf polovina uzi-
vatell. V roce 2016 také probéhl priizkum zakaznické spokojenosti,
jehoz vysledky prokazaly nejen vysokou spokojenost se softwarem
(92,7 %), ale i s poskytovanym servisem a konzulta¢nimi sluzbami
(94,1 %).

Rok 2016 pfinesl spolec¢nosti JET ERP i vyznamné ocenéni v ob-
lasti personalni prace. Spole¢nost zaméstnava 35 muzl a zen Sesti
narodnosti, ktefi hovofi dvanacti jazyky a hlasi se k Sesti rdznym
nabozenstvim. Rozmanitost tymu je zfejma i pfi pohledu na vé-
kovou strukturu — nejmladsi zaméstnankyni je 24 let, nejstarsi 72,
primérny vék je 45 let. Rakouska obchodni komora proto no-
minovala JET ERP za management generaci na cenu DiversCity
Award 2016.

Jiirgen Donaubauer / COO, JET ERP Betriebsgesellschaft mbH
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Saop

Spolecnost Saop d.o.o. vznikla v roce 1987 a byla jednou
z prvnich spoleénosti na tzemi byvalé Jugoslavie, kterd
vyvijela viastni obchodni software. Byla rovnéz prvni
spoleénosti v regionu, které nabidla ticetni systém

v cloudu. V souéasné dobé nabizi tfi rizna obchodni
Feseni: ERP iCenter, ur¢ené pro trh malych a stfednich

Saop, vybrané finanéni udaje

Castky v tis. Ké 31.12.2014

TRZBY 165 136

spoleénosti a verejny sektor, déle on-line tcetnictvi
miniMAX, uréené pro uéetni firmy, podnikatele a malé
spoleénosti, a Saopnet POS, coZ je pokladna vyuZivajici
cloud. Reseni Saop pouzivd vice nez 30 000 uzivatelii
ve Slovinsku, Chorvatsku a Srbsku.

31.12.2015 31.12.2016

162 879 161130

TRZBY y/y

EBITDA 44200

EBITDA y/y

Osobni naklady 74993

Osobni naklady y/y

Naklady na vyvoj

Naklady na vyvoj y/y

Zisk pred zdanénim 42 626

Zisk pred zdanénim y/y

Aktiva 114 899

VESQILEIE] 87952

Kratkodobé zavazky 25434

Dlouhodobé zavazky 235

1,4% 11%
35 858 29763

-18,9 % -170 %

75803 80491

11% 6,2 %

34255 29543

-19,6 % -13,8 %

123512 145 437

101114 124 815

22341 20622

56 0

73 78 79
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V roce 2016 ziskala spolec¢nost Saop nového vlastnika, skupi-
nu Solitea, ktera v soucasnosti plsobi na tzemi Ceské republiky,
Slovenska a Rakouska. V ramci celé skupiny jsme zahajili vyvoj no-
vého spolec¢ného produktu, ktery je uréen pro soucasné i nové trhy.
Soucasti produktu budou nejmodernéjsi architektury a funkcionality,
napfiklad intuitivni ovladani, kdy pfistroj pfedvida, za jakym Ucelem jej

uzivatel chce pouzit.

Nasim cilem je stat se hlavnim poskytovatelem obchodnich feseni
v ramci jadranského regionu. Investujeme proto do nejmodernéj-
Siho vyvoje a trvale Skolime naSe zaméstnance. Vime, Ze pouze
s pracovniky, ktefi maji dostate¢né znalosti a dovednosti, mizeme
byt na trhu konkurenceschopni. Skoleni jsme zacali organizovat
v priibehu pracovni doby, protoze bereme ohled na rodinné povin-

nosti nasich zaméstnancu.

Dukazem vynikajiciho vedeni spolec¢nosti je prestizni oceneni fe-
ditelky Sonji Sinigoj za vyjime&né podnikatelské Uspéchy — cena
se také nazyva ,Oskar za ekonomicky Uspéch®. Ziskali jsme i zlaté

osvédceni ,Family friendly”.

Inovace spole¢nosti Saop v oblasti budovani novych produktd po-
tvrdilo stfibrné ocenéni od slovinské Obchodni komory za vyvoj po-
kladny Saopnet POS a ocenéni spole¢nosti Microsoft za vyvoj tohoto

produktu na platformé Azure.
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V roce 2016 nas klienti i uzivatelé prekvapili rekordni Gcasti na konferen-
cich a seminarich. Svoji vdécnost a péci o uzivatele jsme projevili vstric-
nym gestem, kdy nase prodejni tymy a tymy podpory navstivily vice nez
300 Klientl pfimo v terénu. Navstévy administratordl pouze potvrdily,

ze osobni kontakt s uZivateli je v dobé digitalizace nesmirné dulezity.

V Srbsku a Chorvatsku se spole¢nost Saop zacala vénovat obsa-
hovému marketingu, jehoZ cilem je pfemeénit nahodné navstévniky
webovych stranek na kupuijici. Prostfednictvim pravidelného zasila-
ni zajimavych blogovych ¢lankd, uzite¢ného obsahu a webinafd tak
spole¢nost systematicky udrzuje vztahy s potencialnimi zakazniky.

Uspésné tak buduje divéru v obchodni znacku, co? se projevuije lep-
Sividitelnosti produktt a nasledné také vyssimi trzbami.

Spolec¢nost Saop je poskytovatelem informacnich reseni, které po-
kryji provoz malé, stredni i velké firmy ¢i verejné instituce. Pro lepsi
orientaci a pohyb mezi rliznymi uzivateli zavedla firma novy zplsob
rychlého vyvoje produktll — tzv. scrum, ktery umoznuje lepsi fizeni
projektu, rychlejsi vyvoj a reakce na pozadavky trhu, coz je v tomto

vysoce konkurenénim oboru zcela nezbytné.

Mdzeme hrdé prohlasit, ze kazdoro¢ni nezavislé prizkumy ukazuji,

Ze spokojenost nasich uzivatelll vysoce presahuje evropsky primeér.

Petra Singoj / CEO, Saop d.o.0.
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Solitea Business
Solutions

Solitea Business Solutions je konzultac¢ni a softwarova
spolecnost, kterd ptisobi na trhu od roku 1996 (do kvét-
na 2016 vystupovala pod ndzvem Aquasoft). Na konté
ma pies 300 tspésné zrealizovanych projekti. Klientiim

Solitea Business Solutions, vybrané finanéni idaje

Castky v tis. Ké 30.6.2015

TRZBY 202 678

doddva reseni vyuZivajici potencial informaci pro
uspéch pfi jejich fungovani. Cti kvalitu, osobni pfistup

a respekt k individualité svych zakaznikd.

30.6.2016

118 366

30.6.2017

121625

TRZBY y/y

EBITDA 9928

EBITDA y/y

Osobni naklady 122104

Osobni naklady y/y

Naklady na vyvoj 0

Naklady na vyvoj y/y

Zisk pred zdanénim 4 865

Zisk pred zdanénim y/y

Aktiva 87001

VESQILEIE] 52 970

Kratkodobé zavazky 19137

Dlouhodobé zavazky 1276

-41,6 % 2,8%
6 827 13279
-31.2% 94,5 %
77584 81594
-36,56 % 52%
0 0

4674 9615
-39 % 105,7 %
87310 93 494
53144 58105
23530 28570
450 1851

71 70 76
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Solitea Business Solutions (SBS) zaznamenala v uplynulém fiskalnim
roce2,3%mezirocninardstvynost, které dosahlyhodnoty 121,6 mil. K¢.
Realné vsak doslo k 31% mezirocnimu nardstu vynost, nebot oficialni
vysledky jsou zasadné ovlivnény zadkonnou zménou Ucetnich postu-
pl ohledné nedokoncené vyroby, kterd neni, pocinaje rokem 2017,
zahrnuta mezi provozni vynosy. Zisk pfed zapoc¢tenim drokd, dani
a odpist (EBITDA) vzrostl meziro¢né o 95 % na 13,3 mil. K&. Kromé
dodavek pro dlouhodobé zakazniky se firmé podafilo ziskat noveé vy-

znamné klienty jak na domacim trhu, tak i v zahranici.

Majoritni podil na dosazenych vysledcich tvofily vynosy ze zakazko-
vého vyvoje aplikaci. SBS je leaderem IT podpory specifickych agend
v oblastech spravy cel a dani. Celni sprava CR jiz pfes 20 let divéfuje
feSenim dodanym spole¢nosti SBS, kteréa zajistuje provoz a rozvoj né-
kolika desitek velkych systémt i drobnych aplikaci. V uplynulém ob-
dobi byly implementovany zmény souvisejici s nafizenim Evropského
parlamentu a Rady EU, které zijednodusuije celni fizeni a ¢ini dalsi kro-
ky v jeho sjednocovani v ramci EU. Od poloviny roku 2016 realizuje
SBS zakazku pro srbskou celni spravu na vyvoj novych klientskych
Casti systému NCTS (New Computerized Transit System), ktery bézi
na 168 celnich Uradech, kde jej pouziva cca 1300 celnik( a kde zpra-
covava roc¢neé pres 200 tisic mezinarodnich pfeprav. V prosinci 2016
uzavrela SBS smlouvu s finskou celni spravou Tulli na realizaci nové-
ho celné-deklara¢niho informaéniho systému. Projekt za bezmala
600 miliont korun bude probihat vletech 2017 a7 2020, podpora pro-
vozu pak az do roku 2025.

SBS dlouhodobé plisobirovnéz v oblasti IT podpory bezpecnosti
potravin. Spole¢nost je dodavatelem Integrovaného zemédél-
ského registru — jednim z jeho hlavnich uceld je kontrola kvality
masa pred uvolnénim do potravinového fetézce. Systém eviduje
vice nez 60 tisic chovatell a miliony kust hospodarskych zvi-
fat. V uplynulém roce byl systém po vice nez osmiletém provozu

vyrazné modernizovan.

SBSjerovnézdodavatelemodbornéhoinformacniho systémureali-
zujiciho kompletni evidenci a podporu kontrolni ¢innosti Statni
veterinarni spravy, v¢etné aktualniho trendu tykajiciho se dozoru
nad zajisténim dobrych Zivotnich podminek hospodafskych zvi-
fat. Jde tedy nejen o €innosti tykajici se zajiSténi ochrany zdravi
spotfebitele, ale ¢im dal vice i o ochranu a sledovani spravného
chovu hospodafskych zvifat. Podpora provozu a rozvoj byl zajis-
fovan i u dalsiho fesent, které od roku 2007 pomaha Ustiednimu
kontrolnimu a zkuSebnimu zemédélskému Ustavu s integrovanou
ochranou rostlin na nasem tzemi. Dodané systémy Monitoring ci-
zorodych latek a Vnéjsi karanténa podporuji ochranu Gzemi Ceské

republiky pred skodlivymi organismy, chorobami, sklidci a plevely.
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Monitoruji dovoz, priivoz nebo vyvoz rostlin, rostlinnych produktd

a dalSich komodit rostlinného plvodu z tfetich zemi.

SBS dlouhodobé plsobi rovnéz v segmentu zdravotnictvi. Na konci
roku 2016 byly zahajeny prace na vyvoji Centralniho tlozisté elektro-
nickych receptl pro Statni Ustav pro kontrolu 1é¢iv. Vyvijené feSeni
pokryje od 1. 1. 2018 Gplnou preskripci lé¢iv v CR. Od tohoto data bu-
dou papirové recepty Iékafi vystavovany pouze minoritng, v legislati-
vou omezenych pfipadech. Centralni Glozisté elektronickych receptt
je prvnim realizovanym projektem celonarodniho eHealth, tedy elek-

tronického zdravotnictvi.

SBS je rovnéz autorem péti samostatnych specifickych IS a registr
provozovanych resortem Ministerstva zdravotnictvi. SBS napfiklad do-
dala a dale rozviji a zajiStuje podporu centralniho systému evidence
hospitalizaci, evidence poskytnutych kloubnich nahrad ¢i evidence
pacient( lé¢enych z drogové zavislosti. V kvétnu 2017 byl do provozu
uveden informacni systém pro podporu evidence, vybéru a sledovani
pribéhu jednotlivych dotacnich projektl v resortu Ministerstva zdra-
votnictvi. Aktualné je vyuzivan néekolika tisici uzivateli, ktefi podavaji
Zadosti o podporu vyzkumného projektu v resortu ministerstva zdra-
votnictvi. Od roku 2013 funguje systém pro vyménu informaci tykaji-
cich se poskytnuté zdravotni péce a z toho vyplyvajicich naroku na jeji
proplaceni vcetné agendy prelctovani narokovanych davek, ktery
SBS vybudovala pro Kancelar zdravotniho pojisténi. Systém je integro-
van se vsemi domacimi zdravotnimi pojistovnami a v soucasné dobé
jej vyuziva vice nez 700 uZzivatelll. V roce 2017 probihala integrace fe-
Seni se zdravotnimi pojistovnami Slovenskeé republiky. SBS dale rozviji
a podporuje provoz Integrovaného informac¢niho systému Vojenské
zdravotni pojistovny. Aktualné probiha realizace vyznamnych zmén
vyzadovanych zejména vyvojem legislativy v oblasti elektronizace re-

sortu zdravotnictvi nebo v oblasti kybernetické bezpecnosti.

Z vyznamnych projektt pro komeréni zakazniky je tfeba zminit imple-
mentaci ERP systému pro podporu back-office procesl v J&T Bance,
zahrnujici Gcetnictvi, fakturaci, fizeni nakupu a prodeje a kontroling.
Pro stejného zakaznika byl zahajen implementaéni projekt reportingu
pro obchodni tseky v Ceské republice a na Slovensku. V prvni polovi-
né roku 2016 experti SBS rovnéz zahajili implementaci DMS systému
s cilem vytvofit Ulozisté dokumentt v ramci tzv. klientské dokumenta-

ce pro Postovou banku.

Od zafi 2016 probihaly prace na projektu pro Kancelar finan¢niho
arbitra Ceské republiky, jeho? pfedmétem je dodavka systému pro
spravni fizeni a spisovou sluzbu. Systém je vyuzivan desitkami uziva-
tel pro agendu spravnich fizeni v poctu 5 tisic aktualné zpracovava-

nych spisl. Bylo také zapocato s vyvojem informacniho systému pro
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Komoru danovych poradct, kde bude nové feSeni spravovat agendu
nékolika tisic danovych poradcd. Jedna se historicky o prvni projekt,

na kterém se podileji hned tfi firmy ze skupiny Solitea — vedle SBS také

Solitea Ceské republika a Vema.

V dalSim obdobi se bude SBS soustfedit jak na posilovani pozic u sta-

vajicich zakaznikd, tak i na ziskavani novych klientd, a to ve vSech

segmentech trhu, na které se dlouhodobé zaméfuje, véetné snahy
ziskat dalsi zajimavé projekty v zahrani¢i. Vyznamné Usili bude vé-
novano oblasti Business Intelligence, ve které ma SBS ambici stat
se lidrem na domacim trhu s fesenimi zalozenymi na platformé spo-

le¢nosti Microsoft.

Petr Franc / CEQ, Solitea Business Solutions, s.r.o.

Pocet klient(, ktefi pouzivaji nase sluzby on-line,
prudce roste
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Vema (Slovensko), vybrané finanéni udaje

Vema

Castky v tis. Ké 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2016

TRZBY 28006

TRZBY y/y 9,6 % 34%

EBITDA 6 066 5335 4727

EBITDAy/y 121% 11,4%

Osobni naklady 15116 14 888 16 461

Vema patfi mezi predni dodavatele softwaru pro fize- vlastnénd dcefind slovenskd firma Vema, s.r.o. Spole¢nost
Osobni naklady y/y -1,6% 10,6 %

ni lidskych zdrojii v Ceské a Slovenské republice, jeji Vema, a.s., je od roku 2014 souédsti holdingu Solitea,

produkty vyuZivéa pres 7 200 organizaci. Na podzim a.s. Konsolidované trzby spoleénosti Vema dosdhly

Naklady na vyvoj

2016 oslavila jiz 26. vyroci své existence. Po zméndach ve sledovaném obdobi 148 mil. Ké. V Ceské republice

Naklady na vyvoj y/y

ve strukture, které probéhly v roce 2000, funguje spolec- a na Slovensku spolecnost k 30. ¢ervnu 2016 zaméstndva-

nost pod hlavickou Vema, a.s., a jeji soucdsti je 100%

la 127 pracovniki. Vema ma posunuty fiskaini rok od

Zisk pred zdanénim 5947 5 59l 4868

1.2.2016 do 31.1. 2017.

vanych v cloudu Vema o vice nez 400 subjekttl a dosahlo poctu 1 066.
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Zisk pred zdanénim y/y -6,0 % -129 %
Vema (Ceska republika), vybrané finanéni udaje )
Aktiva 17559 16 500 16 601
Castky v tis. Ké 31.1.2015 31.1.2016 31.1.2017 Viastni kapital 8890 8578 7967
. Kratkodobé zavazky 4918 3883 4363
TRZBY 133813 123398 122793
0 Dlouhodobé zavazky 58 73 95
TRZBY y/y -7.8 % -0,5%
EBITDA 34786 24 841 20 825
EBITDA y/y -28,6 % -16,2 %
Osobni naklady 23783 23113 25075 V Unoru 2016 odesel po 26 letech z pozice feditele spole¢nosti Do aplikaci HR Vema byl koncem roku 2015 komplexné zapracovan
Osobni naklady y/y 28% 85% Michal Méacel a jeho misto zaujal Jan TomiSek. Zaroven k 1. bfeznu zakon o statni sluzbé. Soucasti feSeni je i mohutné rozhrani pfipojené
2016 probéhly organizacni zmeny, které vyvolaly nejvétsi vyménu ma- na statni Informacéni systém o statni sluzbé. Tento segment budeme
Naklady na vyvoj 0 0 575 nagementu v historii spoleénosti. Nové feditele tak maji i véechny sté- i nadale rozvijet v souladu se zménami legislativy a potfebami zakaz-
) .. vajici divize. Nové byla vy¢lenéna samostatna divize Obchod a zmény nika, kterych se tento zakon tyka.
Naklady na vyvoj y/y
se dotkly i stfedniho managementu.
. Od ¢ervna 2016 Vema nabizi klientim novou sluzbu Mobilnf vyplatni
Zisk pred zdanénim 45 079 24 460 21880 /P
Od fijna 2016 uplatnila Vema novou licen¢ni politiku. Jednorazova listek, kterd zaméstnanctim odesila vyplatni listek na mobilni telefon.
Zisk pred zdanénim y/y -457 % -10,56 % cena za pofizeni aplikaci byla nahrazena pravidelnymi mési¢nimi plat- Kromé potrebné serverové infrastruktury jsou k dispozici aplikace pro
bami hrazenymi po celou dobu uzivani produktd. obé dominantni platformy, iOS a Android.
Aktiva 85950 68 263 76 563
Zacatkem roku 2016 jsme také zavedli striktnéjsi kontrolu rozsahu Ve sledovaném obdobi doslo k vice nez 20% rlstu sluzby outsourcin-
VESQILEE] 28315 9293 15987 v . ; - . ) . - - ; PV
vyuzivani licenci, ktera pfinesla rast celkového poctu osobnich cisel gu zpracovani mezd. Vema nyni zpracovava svym zakaznikim mzdy
Kratkodobé zavazky 17017 22388 20301 zpracovavanych aplikaci Mzdy o 7 000, a zvratila tak trend setrvalého pro témér 4 200 zameéstnanc(.
poklesu pozorovatelny v minulych letech.
DlOU hOdObé ZéVaZky 10 449 5 720 9 875 Jan Tomigek / CEO, Vema’ a.S.
V pribéhu sledovaného obdobi vzrostlo mnozstvi organizaci zpracova-
113 114 110
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